OPSTINA BUDVA
KOMUNALNA INSPEKCIJA I KOMUNALNA POLICIJA

PRAVILNIK
O UNUTRASN]JOJ ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACIJI

KOMUNALNE INSPEKCIJE I KOMUNALNE POLICIJE

Budva, April 2022. godine



Na osnovu Zakona o Komunalnoj Policiji (,,Sluzbeni list CG*, broj 057/14 i 34/19), Zakona o drzavnim

sluzbenicima i namjestenicima (,,Sluzbeni list CG*, broj 2/18, 34/19 i 8/21) i ¢lana 82. Zakona o lokalnoj

samoupravi (,,Sluzbeni list CG*, broj 2/18, 34/19 1 38/20), ¢lana 113 Statuta opstine Budva (“Sluzbeni list

CG*, broj 02/19) i &lana 43 i 72 Odluke o organizaciji i na¢inu rada organa lokalne uprave opstine Budva

(Sluzbeni list CG-opstinski propisi“, broj 12/22 od 30.03.2022.godinc), V.D Nacelnik Komunalne

ins;ekcijc i Komunalne policije uz saglasnost Predsjednika Opstine broj U ‘Ofl/zl -£26 /2, od
§.0S 2022 godine, donosi.

—_—

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACI]I I SISTEMATIZACI]I
KOMUNALNE INSPEKCIJE I KOMUNALNE POLICIJE

1 OPSTE ODREDBE
Clan 1

Pravilnikom o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji Komunalne inspekcije i Komunalne policije (u
daljem tekstu: Pravilnik) utvrduju se:

- organizacione jedinice i djelokrug poslova;

- nadin rukovodenja;

- ovlaiéenje i odgovornost;

- vrsenje poslova i zadataka,

- naziv i raspored radnih mjesta po organizacionim jedinicama;

- sistematizacija radnih mjesta i tabelarni pregled i opis poslova;

- ispunjavanje posebnih uslova u pogledu psihofizickih sposobnosti potrebnih za vrienje poslova
Komunalne policije, kao i u pogledu struéne osposobljenosti za vrsenje tih poslova shodno clanu 39.
Zakona o Komunalnoj policiji;

. - rad na odredeno vrijeme zbog potrebe sluzbe;

- periodiéna proviera psiho-fizickih sposobnosti shodno ¢lanu 40 Zakona o Komunalnoj policiji;

- pripravnici i

- probni rad.

Clan 2

Unutra$nja organizacija Komunalne inspekcije 1 Komunalne policije zasniva se na nacelima koji
= obezbjeduju:

- zakonito, uspjesno i efikasno vrsenje poslova;

- grupisanje istih, sli¢nih i medusobno povezanih poslova;
- primjenu savremenih metoda i tehnickih sredstava;

- odgovornost u vrienju poslova i zadataka 1

- efikasnu i stalnu kontrolu vrienja poslova 1 zadataka.

Clan 3

Komunalna inspekcija i Komunalna policija vrsi poslove samostalno u okviru ovlaséenja utvrdenih
Zakonom, Statutom opstine, Odlukom o organizaciji i nacinu rada organa lokalne uprave, Odlukama
Skupstine i drugim propisima.



Clan 4

Komunalna inspekcija i Komunalna policija vrii poslove uprave koji se odnose na:

- poslove inspekcijskog nadzora u oblastima: snadbijevanje vodom, preciséavanje i odvodenje
otpadnih voda, odrZavanje ¢istoée u gradu i drugim naseljima, odrzavanje i koris¢enje deponija, odrzavanje
parkova i drugih javnih zelenih i rekreacionih povrsina, odrzavanje i koris¢enje komunalnih objekata 1
uredaja, odrzavanje javne rasvjete, odrzavanje pijaca i pruzanje usluga na njima, odrzavanje-koriscenje 1
pruzanje usluga na javnim parkiralistima, odrzavanje groblja i sahranjivanja, postovanje kuénog reda u
stambenim zgradama, zastita od buke u Zivotnoj sredini u skladu sa Zakonom, kontrola radnog vremena u
skladu sa Zakonom.

- odrzavanje i kori$éenje lokalnih puteva, putnih objekata i putne opreme;

- javni prevoz putnika u gradskom i prigradskom linijskom saobracaju, slobodni prevoz putnika, taxi-
prevoz putnika, javni prevoz tereta i prevoz putnika i tereta za sopstvene potrebe i satl prevoz;

- drzanje kuénih ljubimaca i postupanje sa napustenim i izgubljenim Zivotinjama;

- izgradnja objekata, postavljanje, odrzavanje i uklanjanje montaznih objekata privremenog karaktera,
izgradnja i odrZavanje pomoénih objekata, vrienje drugih poslova u oblasti inspekcijskog nadzora iz
nadleznosti opsting;

- izdavanje prekriajnih naloga,podnosenje zahtjeva za pokretanje prekrsajnih postupaka i krivicnih prijava,
sprovodenje upravnih mijera i radnji iz svoje nadleznosti u skladu sa zakonskim okvirimakad se utvrdi da
nijesu nadleZni za postupanje, da obavijeste drugi nadlezni organ radi preduzimanja mjera iz njthove
nadleznosti;

- vrienje zastite kulturnih dobara iz okvira svoje nadleZznosti;

- davanje misljenja u postupku izdavanja saglasnosti na upotrebu akusti¢nih i elektro-akusticnih uredaja;

- vrienje poslova u vezi slobodnog pristupa informacijama iz djelokruga rada u domenu svoje nadleznosty;
- ostvarivanje saradnje sa NVO-ima iz djelokruga svoga posla;

- praenje i primjena Zakona, odluka i propisa u oblasti inspekcijskog nadzora

- komunalni nadzor i obezbjedivanje i odravanje komunalnog reda u oblastima: snadbijevanjem
vodom; prediséavanja otpadnih voda; odvodenja otpadnih 1 atmosferskih voda; javne distoce; prevoza |
deponovanja komunalnog i drugog otpada; odrzavanja i koris¢enja deponija; uredivanja i odrZavanja pijaca;
groblja, parkova zelenih i drugih javnih povriina; odrzavanja ulica, saobracajnica i javne rasvjete; izgradnje
_odrZavanja i koris¢enja lokalnih puteva; saobracajnih oznaka i signalizacije; prevoza putnika u gradskom 1
prigradskom linijskom saobracaju, auto-taksi i vanrednog prevoza, parkiranja na javnim parkiralistima;
izgradnje odrZzavanja i koriScenje mostova, javnih objekata 1 odrZavanje rjecnih korita; postavljanja
pomoénih objekata ; stanovanje u stambenim zgradama; drZanje i odrzavanje kuénih ljubimaca; zastite od
buke u Zivotnoj sredini u skladu sa Zakonom, ; kontrole radnog vremena u skladu sa Zakonom;

- vrienje zastite kulturnih dobara iz svoje nadleznosti;

- vrienje poslova shodno Uredbi o povjeravanju dijela poslova Uprave policije prestonice Cetinje i opstina
Bar, Budva, Tivat, Kotor, Niksi¢, Ulcinja, 1 Herceg Novi;

- udestvovanije u zastiti i spasavanju u skladu sa zakonom kojim se ureduje sistem zastite i spasavanja;

- pruzanje pomoéi pri izvrienju odluka nadleznih organa lokalne uprave 1 javnih shuzbi u skladu sa
zakonom,

- davanje misljenja u postupku izdavanja saglasnosti na upotrebu akustiénih 1 elektro-akustiénih uredaja;

- vrienje poslova u vezi slobodnog pristupa informacijama iz djelokruga rada u domenu svoje nadleznosti;
- vidi poslove: upozoravanja, izdavanja usmenih naredenja, utveduje identitet, lisava slobode ucinioce
prekriaja, zaustavlja i privremeno iskljucuje vozila iz saobracaja, pregleda predmete, privremeno oduzima
predmete, primjenjuje video nadzor, upotrebljava fizicku snagu, palicu, biber sprej i sredstva za vezivanje,
izdaje prekriajne naloge, podnosi zahtjeve za pokretanje prekriajnog postupka i kriviéne prijave, ako su
nadlezni u postupanju i ako utvrde da nijesu nadleZni za postupanje obavijestavaju drugt nadlezni organ
radi preduzimanja mjera njihove nadleznosti.

Osim gore navedenih poslova vrdi i normativno-pravne,tehnicko-analiticke i stru¢ne poslove
kojima se obezbjeduju normativno-pravne,tehni¢ko-analiticke i struéne aktivnosti za potrebe



Komunalne inspekcije i Komunalne policije, a koji se odnose na pripremu normativnih i opstih
akata;

- izrade predloga pravilnika o unutra$njoj sistematizaciji i organizaciji sluzbe; odluéivanje o izboru,
rasporedivanju 1 drugim poslovima iz oblasti zasnivanja i prestanka radnog odnosa sluzbenika 1
namjestenika u shuzbi; odlucivanije o koeficijentu; donosenje Rjesenja o zaradama zaposlenih u ovoj sluzbi;
- pripreme faktura i izvjeStavanja prema trezoru na propisanim obrascima zaposlenih u ovoj sluzbi; -
uéestvovanja u pripremi kadrovskog plana i plana godisnjih odmora koji se dostavlja nadleznom organu za
upravljanje ljudskim resursima;

- odlu¢ivanja o pokretanju internog i javnog oglasa radi popune radnih mjesta; ocijenjivanje rada i rezultata
rada sluzbenika i namjeitenika u sluzbi; planiranje 1 odlucivanje o struénom osposobljavanju i usavriavanju
sluzbenika i namjestenika, kao i posebnom struénom usavriavanju i ugovoranju u vezi sa istim; vrienje
nadzora i kontrole rada sluzbenika i namjeStenika u sluzbi ; podnosenje inicijative za sprovodenije
disciplinskog postupka i donosenje odluke o diciplinskoj mijeri, kao 1 vrienje drugih disciplinskih
ovlaiéenja predvidenih zakonom; vrienja nadzora i kontrole pravilnog koriséenja imovine 1 sredstava za
rad u skladu sa zakonom i posebnim opstinskim propisima;

- obezbjedenija uceica javnosti u donosenju akata od zajednickog interesa i ostalim aktima i aktivnostima u
skladu sa zakonskim i opstinskim propisima;

- objavljivanja na zvaniénoj internet prezentaciji Opétine akata u skladu sa zakonom 1 opstinskim
propisima iz svog djelokruga rada;

- organizaciji i vrsenju struénih i administrativno-tehnickih poslova za potrebe komisija i radnih tijela
imenovanih za obavljanje aktivnosti iz nadleznosti opstine u ovoj oblasti;

- pripremanije informativnih i drugih struénih materijala za Skupstinu i Predsjednika opstine;

- obrade standardnih obrazaca, poslove pribavljanja dokumentacije po sluzbenoj duznosti za potrebe
efikasnog i efektivnog postupanja po predmetu stranke u skladu sa propisima, saradnja sa lokalnim i
dr7avnim organima, NVO sektorom i drugim pravnim licima u okviru djelokruga svoga rada 1 druge
poslove iz nadleznosti opitine u navedenim oblastima.

- donosi godisnji izviestaj o radu Komunalne inspekcije 1 Komunalne policije.

11 RUKOVODENJE I ODGOVORNOST

Clan 5

Radom Komunalne inspekcije i Komunalne policije rukovodi Nacelnik/ca.
Naéelnik/ca, u skladu sa zakonom, organizuje rad i obezbjeduje zakonito, efikasno 1 ekonomicno vrsenje
poslova, stara se o javnosti i transparentnosti rada, ostvarivanju standarda postupanja sa gradanima 1
saradnju sa javnim i drugim preduzecima, donosi rjesenja za koja je ovlaicen, daje uputstva za obavljanje
poslova i obavlja i druge poslove.

Clan 6

Opste i pojedinaéne akte iz nadleznosti Komunalne inspekcije i Komunalne policije potpisuje
Nacelnik/ca.

Nacelnik/ca moze poscbnim aktom ovlastiti drugog/u sluzbenika/cu za potpisivanje akata Komunalne
inspekcije 1 Komunalne policije.

Clan 7

Radom Scktora za poslove Komunalne policije rukovodi Pomoénik/ca Nacelnika/ce Komunalne
inspekcije i Komunalne policije za poslove Komunalne policije.



Radom Sektora za inspekcijske poslove rukovodi Pomoénik/ca Nacelnika/ce Komunalne inspekcije i
Komunalne policije za inspekcijske poslove.
Radom Secktora za normativno-pravne, tehnicko-analiticke 1 struéne poslove rukovodi Pomocnik/ca

Naéelnika/ce Komunalne inspekcije 1 Komunalne policije za normativno-pravne, tehnicko-analiticke 1
struéne poslove. "

111 NACIN VRSENJA POSLOVA I ZADATAKA

Clan 8

Poslovi i zadaci iz djelokruga Komunalne inspekcije 1 Komunalne policije obavljaju se prema godisnjem

programu rada.
Programom rada utvrduje se jednogodisnja aktivnost Komunalne inspekcije i Komunalne policije,

saglasno poslovima i zadacima koji proizlaze iz zakona i drugih propisa i programa rada Skupstine opstine i
Predsjednika opstine.

Clan 9
Program rada Komunalne inspekcije i Komunalne policije donosi Nacelnik/ca Komunalne inspekcije 1
Komunalne policije uz saglasnost Predsjednika opstine.

Clan 10

Za vrienje pojedinih slozenih poslova i zadataka moze se donijeti poseban operativan plan.

Clan 11
" Svi sluzbenici i namjeitenici Komunalne inspekcije i Komunalne policije duZni su da se pridrZavaju

programa i plana rada kako u izvrienju obima poslova i zadataka tako i u pogledu utvrdenih rokova.

Clan 12

Naéelnik/ca Komunalne inspekcije i Komunalne policije organizuje vrsenje poslova i zadataka 1z svog
djelokruga na nacin koji gradanima omogucava da $to lakse i u najkraéem roku ostvare svoja prava i izvrie
obaveze.

Clan 13
Pravo i obaveza sluzbenika i namjestenika Komunalne inspekcije i Komunalne policije je da se struéno
usavriavaju i osposobljavaju u skladu sa poslovima i zadacima koje obavljaju kao i sa poslovima koji
proizilazi iz unutrsasnje organizacije i metode rada.
IV ORGANIZACIONE JEDINICE I DJELOKRUG POSLOVA

Clan 14

Unutrasnje organizacione jedinice Komunalne inspekcije i Komunalne policije su:



1. SEKTOR ZA POSLOVE KOMUNALNE POLICIJE

Sektor za poslove Komunalne policije (vrSenje komunalnog nadzora i odrzavanje komunalnog reda) u
skladu sa zakonom kojim se ureduje oblast komunalnih djelatnosti i drugih oblasti u kojima Opstina vrsi
poslove iz sopstvene nadleznosti, kao i poslove iz nadleZnosti drzavne uprave, koji su preneseni zakonom
ili povjereni na osnovu zakona, Komunalnim nadzorom se vrie poslovi obezbjedivanja komunalnog reda
na teritoriji opitine Budva, u skladu sa zakonom kojim se ureduje oblast komunalnih djelamnost
(snadbijevanje vodom; odvodenje otpadnih i atmosferskih voda; javna distoca; prevoz i deponovanje
komunalnog i drugog otpada; kontrola radnog vremena subjekata nadzora; zastita i odrzavanje reda:
korii¢enja prostora i komunalnih objekata tipa pijaca, groblja, zelenih i drugih javnih povriina, javne
rasviete, stambenih i drugh objekata; zaStita kulturnih dobara i drugih javnih objekata; zastita lokalnih
puteva i ulica, saobracajnih oznaka i signalizacije; parkiranje; kontrola prevoza putnika u gradskom i
prigradskom saobracaju; kontrola auto-taksi prevoza; zastita od buke u zivotnoj sredini; pruZzanje pomoci
nadleZnim organima opstine i javnim sluzbama kod izvrSenja njihovih odluka).

U vrSenju poslova iz svoje nadleznosti, u ovom sektoru komunalni policajci: daju upozorenja, izdaju
usmena naredenja, utvrduju identite, lifavaju slobode uéinioca prekriaja ili drugog kaZnjivog djela,
zaustavljaju i priviemeno iskljuuju vozilo iz saobracaja, pregledaju predmete, priviemeno oduzimaju
predmete, primjenjuju video nadzor, upotrebljavaju fizicku snagu, palicu i sredstva za vezivanje (u daljem
tekstu: sredstva prinude), izdaju prekriajne naloge, podnose zahtjev za pokretanje prekriajnog postupka ili
kriviénu prijavu i kad utvrde da nisu nadleZni za postupanje, obavjestavaju drugi nadlezni organ radi
preduzimanja mjera iz svoje nadleznosti; izvrsava povjerene poslove drzavne uprave 1z nadleznosti Uprave
policije po ,,Uredbi o povjeravanju dijela poslova Uprave policije prijestonice Cetinje i opstinama Bar,
Budva, Kotor, Tivat, Niksi¢ i Herceg-Novi* (,,Sl. List CG* broj 07/13 i 32/13). Vrii i druge poslove koji
su u nadleznosti opstine iz ove oblasti.

2. SEKTOR ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE
2.1. Odsjek za komunalno-stambenu djelatnost i gradsku infrastrukturu

" Odsjek za komunalno-stambenu djelatnost i gradsku infrastrukturu vrsi inspekcijski nadzor 1 izvrinu grupu
poslova kod pravnih lica, preduzetnika, fizickih lica, ustanova, drzavnih organa, drugih organa 1
otganizacija, privrednih drustava i drugih oblika vrienja privredne djelatnosti 1 drugih subjekata u pogledu
pridt7avanja zakona i drugih propisa iz komunalno-stambene oblast, kojima su uredena pitanja:
snabdjevanje vodom, prediséavanje i odvodenje otpadnih voda, odrzavanje istoée u gradu i drugim
naseljima, odrzavanje i koriSenje deponija; odrzavanje parkova 1 drugih javnih zelenih 1 rekreacionih
povrsina; odrzavanje i koriS¢enje komunalnih objekata i uredaja; odrzavanje javne rasvjete; odrzavanje
pijfaca i pruZanje usluga na njima, odrzavanje-koriscenje i pruZanje usluga na javaim parkiralistima;
odrzavanje groblja i sahranjivanja; vrsi poslove iz oblasti stanovanja i odrzavanja stambenih zgrada u
okviru propisanih nadleznosti kao i postovanje kuénog reda u stambenim zgradama; koriééenje prostora za
reklamiranje na teritoriji opitine; postovanije radnog vremena trgovackih, ugostiteljskih i zanatskih radnji;
kontrola sprovodenja mjera zastite od buke na objektima i djelatnostima za koje odobrenje za rad izdaje
organ lokalne uprave; drzanje kucnih ljubimaca i postupanje sa napustenim i izgubljenim Zivotinjama;
postavljanje; izgradnja i odrZavanje pomocnih objekata po propisima lokalne samouprave; iz oblast
ugostiteljstva i turizma; priprema informativne i druge struéne materijale za Skupitinu 1 Predsjednika
Opétine, kao i druge poslove iz nadleznosti opstine; ostvaruje saradnju sa NVO-ima iz djelokruga svoga
rada; vrdi poslove u vezi slobodnog pristupa informacijama.



2.2.  Odsjek za drumski saobracaj i puteve

Odsjek za drumski saobracaj i puteve vrii inspekcijski nadzor i izvenu grupu poslova koji se odnose na:
primjenu propisa iz drumskog saobracaja u odnosu na javni prevoz putnika u gradskom 1 prigradskom
saobraéaju, tereta i prevoza za sopstvene potrebe u unutrasnjem drumskom saobracaju, auto-taxi prevoza i
fatl prevoza; vrii kontrolu dokumentacije pravnih lica i prevoznika u unutrasnjem drumskom saobracaju;
vesi preglede motornih vozila, autobuskih stajaliita, teretnih stanica, taxi stajalista; odrzavanje lokalnih i
nekategorisanih puteva i ulica, saobracajnih oznaka i signalizacije, vanredni prevoz (osovinsko opterecenje
vozila), registrovanje saobracaja; vrsi pregled radova na rekonstrukciji 1 na odrZzavanju javnog puta,
njegovog dijela i putnog objekta; kontrolise izvodjenje radova redovnog odrzavanja puteva, a koji su
predmet ugovora o odrzavanju javaih puteva; vrii kontrolu pravilnog i redovnog sprovodjenja propisa
mjera zatite javnog puta; obavlja kontrolu tehnicke dokumentacija izvodaca radova na rekonstrukciji
javnog puta i veéi provjeru koridéenja istog na osnovu izdate upotrebne dozvole.

3. SEKTOR ZA NORMATIVNO-PRAVNE, TEHNICKO-ANALITICKE 1 STRUCNE
POSLOVE

Sektor za normativno-pravne, tehnicko-analiticke i struéne poslove vrii: normativno pravnu grupu poslova
koji se odnose na pripremu normativnih i opstih akata 1z nadleznosti Komunalne inspekcije i Komunalne
policije, daje primjedbe i sugestije u postupku dopune i izmjene propisa i prati izvriavanje zakona i drugih
propisa iz oblasti nadleznosti Komunalne inspekcije i Komunalne policije, kao 1 propisa potrebnih za
vrienje poslova iz nadleznosti Komunalne inspekcije i Komunalne policije, odnosno za ostvarivanje
funkcija sluzbe, priprema akt o unutraénjoj organizaciji i sistematizaciji, ucestvuje u pripremi odgovora po
inicijativama za pokretanje postupka ocjene ustavnosti i zakonitosti normativnih i opitih akata iz
nadleznosti sluzbe, kao i propisa nad cijom primjenom inspekcijski nadzor vrsi ista; vrdi izradu obrazaca
pojedinacnih akata iz komunalno-stambene oblasti, drumskog saobracaja i puteva u skladu sa izmjenama 1
dopunama propisa nad éjom primenom inspekcijski nadzor vrsi ovaj organ, priprema kadrovskog plana,
donosenje godiSnjeg izvjedtaja o radu sluZbe, ucestvuje u postupku rada po Zalbama i postupaka za
podnosenje zahtjeva za vodenje prekriajnog postupka u oblasti saobracaja, koji su prenijeti u nadleznost
. Komunalne inspekcije i Komunalne policije; vrsi poslove u vezi slobodnog pristupa informacijama u
oblastima nadleznosti iste; priprema upravne akte o troskovima nastalim u postupku sproyodenja
administrativnih izvrienja rjeSenja Komunalnih inspektora; obavlja poslove elektronske obrade svih
podataka u koje spadaju elektronska arhiva; Registar novéanih kazni i prekriajne evidencije; obrada svih
podataka koji se odnose na prinudnu naplatu, vodi evidenciju naplate potrazivanja nastalih sprovodenjem
administrativnih izvrienja rjeSenja, odnosno rjeenja, vodi neophodne evidencije za potrebe Komunalne
inspekcije i Komunalne policije, obavlja finansijsko racunovodstvene poslove, kancelarijske poslove arhive,
daktilografske i druge poslove za potrebe Komunalne inspekcije 1 Komunalne policije.

Clan 15

Ukupan broj i struktura sistematizovanih radnih mjesta u Komunalnoj inspekciji 1 Komunalnoj policiji je
33.

Ukupan broj zaposlenih 77.

Od ukupnog broja zaposlenih:

- 4 visoko rukovodni kadar;

- 3 ekspertsko rukovodni kadar;

- 36 ekspertski kadar;

- 34 izvrini kadar.



Clan 16

Organizacija i sistematizacija radnih mjesta, opétih uslova, opis poslova i broja izvedilaca -
KOMUNALNE INSPEKCIJE I KOMUNALNE POLICIJE

Red Naziv radnog Opéti uslovi za izbor Broj
ni mjesta-zvanje zaposle
broj nih
Nacelnik/ca VII/1 nivo kvalifikacije- 240 kredita CSPK-a, najmanje 5 godine
Komunalne radnog iskustva na poslovima rukovodenja, odnosno 8 godina
inspekcije i radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima koji zahtijevaju
Komunalne policije | samostalnost u radu, polozen struéni ispit za rad u drZavnim
L organima, polozen ispit o struénoj osposobljenosti za vrSenje 1
poslova Komunalne policije, psihofizicke sposobnosti za vrienje
poslova Komunalne policije, poznavanje rada na racunaru
Rukovodi i koordinira radom Komunalne inspekcije 1 Komunalne policije; stara se 1 odgovoran je za
Opis | zakonito i blagovremeno obavljanje poslova; preduzima mijere za efikasan rad 1 unapredenje rada u

organima lokalne uprave; donosi i predlaZe akte i propise za dije donosenje je ovlaiéen; odlucuje o
izboru, rasporedivanju i drugim poslovima iz oblasti zasnivanja i prestanka radnog odnosa sluzbenika
i namjestenika; ocjenjuje rad i rezultate rada sluzbenika 1 namjestenika; vrsi nadzor i kontrolu rada
sluzbenika i namijestenika i sprovodi disciplinska ovlaséenja predvidena zakonom; stara se O
struénom osposobljavanju i usavrsavanju sluzbenika i namjestenika u toku rada i o pravilnom
koris¢enju imovine i sredstava za rad; ostvaruje neposrednu saradnju izmedu Komunalne inspekcije
Komunalne policije i drugih opitinskih organa i preduzeca; stara s¢ o javnosti 1 transparentnosti rada;
uspostavlja standarde postupanja sa gradanima; saradnju sa NVO-ima 1 Mjesnim zajednicama, te
drzavnim organima i ostalim organizacijama i preduzecima iz svog djelokruga rada; izraduje i podnosi
izveitaj o radu Predsjedniku/ci i Glavnom/] administratoru/ki 1 stara se o njegovom
blagovremenom izvrienju; ucestvuje u izradi i sprovodenju opstinskih razvojnih programa, strategija i
akcionih planova iz oblasti djelokruga rada; prati realizaciju investicionih i ostalih programa koje
finansira opétina u oblastima iz nadleZnosti; izdaje naloge trezoru za isplatu sredstava dodjeljenih
budZetom na upravljanje Komunalnoj inspekciji i Komunalnoj policiji; predlaZe rjesavanje pitanja iz
oblasti koje su u djelokrugu rada i preduzima potrebne mjere u skladu sa zakonom 1 drugim
propisima. Nacelnik/ca moZe posebnim aktom ovlastiti drugog/u sluzbenika/cu za potpisivanje
akata; posebnim aktom odrediti posebne koeficijente za sluzbenike/ce, koji svoje poslove obavljaju
van sluzbenih prostorija i van radnog vremena; obavezan/na je da bude dostupan/na za telefonsku
komunikaciju i van radnog vremena 1 u toku istog i vri druge poslove iz nadleznosti opstine u okviru
djelatnosti Komunalne inspekcije i Komunalne policije i za svoj rad odgovara Predsjedniku/ci
opstine.




1. SEKTOR ZA POSLOVE KOMUNALNE POLICIJE

Pomoénik/ca
Nacelnika/ce
Komunalne
inspekcije i
Komunalne policije

VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a, Pravni, Ekonomski
ili fakultet drutvenog smjera, najmanje 2 godina radnog iskustva
na poslovima rukovodenja, odnosno 4 godina radnog iskustva,
poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima, poloZen ispit o
struénoj osposobljenosti za vrienje poslova Komunalne policije,

psihofizicke sposobnosti za vrienje poslova Komunalne policije, 1
poznavanje rada na racunaru

za Sektor poslova
Komunalne policije

Opis

Rukovodi i1 koordinira radom Komunalne policije; stara se 1 odgovoran je za zakonito 1
blagovremeno obavljanje poslova; preduzima mijere za efikasan i odgovoran rad; donosi mjesecni
raspored komunalnog nadzora po reonima; podnosi Nacelniku/ci Komunalne inspekcije i
Komunalne policije izvjeitaj o radu; ucestvuje u donosenju Programa rada; vrsi nadzor nad radom
sluzbenika i namjeitenika; ostvaruje saradnju izmedu organa lokalne uprave i drugih organa i
organizacija; daje misljenje u vezi komunalnog nadzora i komunalnog reda i obavljanja komunalnih
djelatosti; obavlja najslozenije poslove iz djelokruga rada Komunalne policije koji zahtjevaju
posebnu struénost i samostalnost u radu i odlucivanje o pitanjima iz nadleznosti sektora; inicira
pokretanje disciplinskih postupaka zbog povrijede radne obaveze; vrii kontrolu obavljenih poslova;
ucestvuje u izradi i donoenju normativno-pravnih, informativnih i drugih akata iz nadleznosti
Komunalne policije, obavezan je da bude dostupan za telefonsku komunikaciju i van radnog
vremena i u toku istog i obavlja sve druge poslove po nalogu Nacelnika/ce Komunalne inspekcije 1
Komunalne policije.

VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a, Pravni ili Fakultet
druitvenog smjera, najmanje 5 godina radnog iskustva, poloZen
strucni ispit za rad u drzavnim organima, poloZen ispit o stru¢noj
osposobljenosti  za  vrienje poslova Komunalne policije,
psihofizicke sposobnosti za vrienje poslova Komunalne policije, 1
poznavanje rada na racunaru

Koordinator/ka za
sektor poslova
Komunalne policije

; Opis

Rasporeduje poslove unutar patrolne jedinice; vrsi kontrolu obavljanja poslova komunalnih
policajaca/ki u patrolnoj jedinici; odgovara za blagovremeno, zakonito i pravilno izvriavanje poslova;
terenskim obilascima vrii neposredni uvid u stanje komunalnog reda u opstini i ukupne komunalne
discipline; rukovodi poslovima premjestanja nepropisno parkiranih vozila po ,,Uredbi o povjeravanju
dijela poslova Uprave policije prijestonici Cetinje i opstinama Bar, Budva, Tivat, Kotor, Niksi¢ 1
Herceg-Novi, (,,Sluzbeni list CG*, br. 26/12), a odnose se na premjestanje vozila, daje ocjenu o
stanju ukupnog komunalnog reda i rada komunalnih policajaca/ki u vrienju poslova; koordinira
radom, obavjeStava i podnosi izvietaje o radu Komunalnih policajaca/ki i podnosi obavjestenje o
stanju i uoenim nepravilnostima u cilju preduzimanja mjera iz svoje nadleznost Naéelniku/ci i
Pomoéniku/ci Nacelnika/ce Komunalne inspekcije i Komunalne policije za Sektor poslova
Komunalne policije, obavezan je da bude dostupan za telefonsku komunikaciju 1 van radnog
vremena i u toku istog i vrsi druge poslove po nalogu pretpostavljenih.

IV/1 nivo kvalifikacije obrazovanja, 3 godina radnog iskustva,
poloZen struéni ispit za rad u drZavnim organima, poloZen ispit o
struénoj osposobljenosti za vrienje poslova Komunalne policije, 3
Komunalni/a psihofizicke sposobnosti za vrienje poslova Komunalne policije
policajac/ka I poznavanje rada na racunaru

Samostalni/a
referent/kinja-

Poslovi Komunalnog policajca/ke obuhvataju komunalni nadzor i obezbjedivanje komunalnog reda
u skladu sa zakonom kojim se ureduje oblast komunalnih djelatnosti u kojima Opstina vrsi sopstvene.
poslove ili poslove iz nadleznosti drzavne uprave koji su joj preneseni zakonom ili povjereni na
osnovu zakona. U vrienju poslova iz svoje nadleznosti, komunalni policajac/ka je u skladu sa
zakonom ovla$éen/a da: daje upozorenja, izdaje usmena naredenja, utvrduje identitet, lisi slobode




udinioca prekriaja ili drugog kaznjivog djela, zaustavi i priviemeno iskljuci vozilo iz saobracaja,
pregleda predmete, priviemeno oduzima predmete, zaduZen je za premjestanja nepropisno
parkiranih vozila po ,Uredbi o povjeravanju dijela poslova Uprave policije prijestonici Cetinje 1
opstinama Bar, Budva, Tivat, Kotor, Niksi¢ i Herceg-Nowvi“, (,,Sluzbeni list CG*, br. 26/12), kao 1 za
primjenu video nadzora, upotrebi fizicku snagu, palicu 1 sredstva za vezivanje (u daljem “tekstu:
sredstva prinude). Pored ovih ovlaéenja, komunalni policajac/ka moZe izdati prekriajni nalog,
podnijeti zahtjev za pokretanje prekriajnog postupka ili podnijeti kriviénu prijavu. Kad utvrdi da nije
nadlezan za postupanje obavijetava drugi nadleZan organ radi preduzimanja mijera iz svoje
nadleznosti. Obavezan je da bude dostupan za telefonsku komunikaciju 1 van radnog vremena iu
toku istog. Po potrebi vrii poslove van opisa radnog mjesta i van radnog vremena, obavlja 1 druge
poslove po nalogu Koordinatora Sektora za poslove Komunalne policije, Pomocnika/ce
Nacelnika/ce i Nacelnika/ce Komunalne inspekcije i Komunalne policije.

IV/1 nivo kvalifikacije obrazovanja, 1 godina
radnog iskustva, polozen struéni ispit za rad u
Komunalni/a policajac/ka Il | drzavnim organima, poloZen ispit o strucnoj 3
osposobljenosti za vrienje poslova Komunalne
policije, psihofizicke sposobnosti za vrienje
poslova Komunalne policije , poznavanje rada
na racunaru

Poslovi Komunalnog policajca/ke obuhvataju komunalni nadzor i obezbjedivanje komunalnog reda
u skladu sa zakonom kojim se ureduje oblast komunalnih djelatnosti u kojima Opstina vrii sopstvene
poslove ili poslove iz nadleznosti drzavne uprave koji su joj preneseni zakonom ili povjereni na
osnovu zakona. U vrienju poslova iz svoje nadleznosti, komunalni policajac/ka je u skladu sa
zakonom ovlaiéen/a da: daje upozorenja, izdaje usmena naredenja, utvrduje identitet, lisi slobode
udinioca prekriaja ili drugog kaznjivog djela, zaustavi 1 privremeno iskljuéi vozilo 1z saobracaja,
pregleda predmete, priviemeno oduzima predmete, zaduZen je za premjestanja nepropisno
parkiranih vozila po ,Uredbi o povjeravanju dijela poslova Uprave policije prijestonici Cetinje i
opstinama Bar, Budva, Tivat, Kotor, Niksi¢ i Herceg-Novi®, (,,Sluzbeni list CG*, br. 26/12), kao 1 za
primjenu video nadzora, upotrebi fizicku snagu, palicu i sredstva za vezivanje (u daljem tekstu:
sredstva prinude). Pored ovih ovlaséenja, komunalni policajac/ka moze izdati prekriajni nalog,
podnijeti zahtjev za pokretanje prekrsajnog postupka ili podnijet kriviénu prijavu. Kad utvrdi da nije
nadleZan za postupanje obavijestava drugi nadlezan organ radi preduzimanja mijera 1z svoje
nadle#nosti. Obavezan je da bude dostupan za telefonsku komunikaciju i van radnog vremena i u
toku istog. Po potrebi vrii poslove van opisa radnog mijesta i van radnog vremena, obavlja 1 druge
poslove po nalogu Koordinatora Sektora za poslove Komunalne policije, Pomocénika/ce

Naéelnika/ce i Nacelnika/ce Komunalne inspekcije i Komunalne policije. -

IV/1 nivo kvalifikacije, najmanje 3 godine radnog
Samostalni/a referent/kinja I za | iskustva, polozen struéni ispit za rad u drzavnim
»wPauk® sluzbu organima, poznavanje rada na racunaru 10

Vrsi sve administrativno-tehnicke poslove i neposredno uéestvuje u procesu podizanja i uklanja
nepropisno parkiranih vozila u okviru ,Pauk® sluzbe, kao i poslove podrike Komunalnim
policajcima/kama, Inspektorima/kama. Vrie i sve druge poslove u skladu sa stru¢nom spremom u
radnom i van radnog vremena po nalogu pretpostavljenih.

VII/1 nivo kvalifikacije -240 kredita CSPK-a, pravni
Visi/a Savjetnik/ca I za ili druitveni smjer, najmanje 3 godine radnog

»Pauk® sluzbu iskustva, polozen struéni ispit za rad u drZavnim 3
organima, poznavanje rada na racunaru

Vodi evidenciju iz oblasti rada ,,Pauk® sluzbe: upisivanje i zavodenje u knjige evidencije svih vozila i
vraéanje istih vlasnicima-udiniocima prekrsaja uz potrebnu dokumentaciju; vodenja evidencije o
plaéenim kaznama uciniocima prekrSaja i donesenim uplatnicama plaéenih kazni; vodenje evidencije




o premjestenim vozilima; vodenje evidencije o izdatim prekrajnim nalozima i mandatnim kaznama;
vodenje evidencije, skladistenje i ¢uvanje fotografija vozila koje su sastavni dio predmeta u vodenju
postupka; svakodnevno proslijedivanje izvjestaja koji se odnose na kompletne evidencije iz
djelokruga rada ,,Pauk® sluzbe pretpostavljenima; kontrola o koriséenju 1 zaduzenju foto aparata u
toku smijene, arhiviranje i ¢uvanje cjelokupne dokumentacije koja se odnosi na sve gore navedene
evidencije; obavlja poslove van sluzbenih prostorija 1 van radnog vremena, ako odgovaraju njegovo)
struénoj spremi kao i druge poslove po nalogu Koordinatora/ke, Pomoénika/ce Nacelnika/ce 1
Naéelnika/ce Komunalne inspekeije 1 Komunalne policije.

2. SEKTOR ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE

Pomoénik/ca
Nadéelnika/ce VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a, Pravni, Ekonomski
Komunalne ili Fakultet drustvenog smjera, najmanje 2 godina radnog iskustva
inspekcije i na poslovima rukovodenja, odnosno 4 godina radnog iskustva, 1
Komunalne poloZen struéni ispit za rad u drZzavnim organima, poznavanje rada
policije Sektor za | na racunaru
inspekcijske
poslove

Rukovodi 1 koordinira radom Sektora za inspekcijske poslove: stara se i odgovoran je za zakonito 1
blagovremeno obavljanje poslova; preduzima mijere za efikasan i odgovoran rad; donosi mjesecni
raspored angazovanja sluzbenika 1 namjeitenika po reonima; podnosi Naéelniku/ci Komunalne
inspekcije 1 Komunalne policije izvjestaj o radu; ucestvuje u donosenju Programa rada; vrsi nadzor
nad radom sluZbenika i namjestenika; ostvaruje saradnju izmedu organa lokalne uprave 1 drugih
organa i organizacija; daje misljenje u vezi inspekcijskog nadzora iz nadleznosti Sektora; vrii poslove
u dijelu davanja misljenja u postupku izdavanja saglasnosti na upotrebu akustickih 1 elektro akustickih
uredaja; obavlja najslozenije poslove iz djelokruga rada Komunalne inspekcije koji zahtjevaju
posebnu struénost i samostalnost u radu 1 odluéivanje o pitanjima iz nadleznosti scktora; inicira
pokretanje disciplinskih postupaka zbog povrijede radne obaveze; vrii kontrolu obavljenih poslova;
udestvuje u izradi i donosenju normativno-pravnih, informativnih i drugih akata iz nadleznosti
Komunalne inspekeije, obavezan je da bude dostupan za telefonsku komunikaciju 1 van radnog
yremena i u toku istog i obavlja sve druge poslove po nalogu Nacelnika/ce Komunalne inspekcije 1
Komunalne policije.

2.1. Odsjek za komunalno stambenu djelatnost i gradsku infrastrukturu 3

Glavni/a VI1/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a; Pravni, Ekonomski
Komunalni/a ili Fakultet druitvenog smijera, najmanje 2 godine radnog iskustva
inspektor/ka za | na poslovima rukovodenja, odnosno 7 godina radnog iskustva na
Odsjek komunalno | drugim poslovima, polozen struéni ispit za rad u drZzavnim 1
stambenu organima, poznavanje rada na racunaru
djelatnost i gradsku
infrastrukturu




Opis

Rukovodi Odsjekom za komunalno-stambenu djelatnost 1 gradsku infrastrukturu 1 obavlja
najsloZenije poslove koji zahtijevaju posebnu stuénost i samostalnost u radu; rasporeduje poslove i
vréi kontrolu obavljanja poslova Komunalnih inspektora/ki za komunalno-stambenu oblast 1 gradsku
infrastruktury; ucestvuje u realizaciji obavljanja poslova na terenu sa drugim Komunalnim
inspektorima/kama; odgovara za blagovremeno, zakonito i pravilno izvriavanje poslova; uéestvuje u
izradi normativno-pravnih, informativnih i drugih akata iz nadleznosti Komunalne inspekcije; inicira
pokretanje disciplinskih postupaka zbog povrede radne obaveze 1 ovlaiéen je za zastupanje po
pokrenutim disciplinskim postupcima na javnoj raspravi povodom istih; po potrebi vrsi poslove van
sluzbenih prostorija i van radnog vremena; obezbjeduje ostvarivanje odnosa 1 saradnje sa drZzavnim
organima, organima lokalne samouprave, privrede, nevladinim organizacijama i gradanima; obavlja 1
poslove u radnoj grupi u okviru organa, u drugom organu ili u meduresorsko) radnoj grupi-komistji;
vrii inspekcijski nadzor nad primjenom propisa iz komunalno-stambene oblasti kojim su uredena
pitanja: snabdjevanja vodom, odvodenje otpadnih voda 1 atmosferskih voda, javne stoce prevoza i
deponovanja komunalnog 1 drugog otpada, odrzavanja javne rasvjete, odrzavanja komunalnih
objekata, izgradnje pomoénih objekata, uslova i nadina drzanja kuénih ljubimaca, odrzavanja pijaca,
odrzavanja groblja i sahranjivanje, odrzavanja parkova, zelenih i drugih javnih povrSina, parkiranja na
zelenim javnim povriinama, odrzavanje 1 kori$¢enje zajednickih djelova stambenih zgrada, zastite od
buke u Zivotnoj sredini, radnog vremena subjekata nadzora, upotrebe simbola, prvenstveno
obavljajuéi preventivnu funkciju, a preduzima upravne mjere i radnje kada se preventivnom
funkcijom ne moze obezbijediti svrha i1 cilj nadzora; ukazuje subjektu nadzora na utvrdene
nepravilnosti i odreduje rok za njihovo otklanjanje; privremeno oduzima predmete ili sredstva kojima
je uéinjeno neko kaznjivo djelo do okoncanja postupka; izrice i naplacuje novéane kazne u skladu sa
zakonom i drugim propisom na licu mjesta; izdaje prekriajne naloge u skladu sa zakonom; podnosi
zahtjev za pokretanje prekriajnog postupka; podnosi krivicnu ili drugu odgovarajucu prijavu;
preduzima upravne mijere i radnje kada se u postupku inspekcijskog nadzora ocijeni da je povrijeden
zakon ili drugi propis nad &jom primjenom se vrsi inspekcijski nadzor; donosi rjeSenja 0 mjerama,
radnjama i rokovima za otlkanjanje nepravilnosti obavjestava subjekte nadzora o vremenu i nadinu
administrativnog izvrSenja; prati, odnosno obezbjeduje izvrienje mjera koje je naredio; donosi
rieSenia ili zakljucke o troskovima administrativnog izvrsenja koje snosi subjekat nadzora; ima i druga
prava, obaveze i ovlaicenja utvrdena zakonima, propisima nad &jom primjenom vri inspekcijski
nadzor i opétinskim odlukama; vrii poslove u vezi slobodnog pristupa informacijama 1z svog
djelokruga koji su utvedeni Zakonom o slobodnom pristupu informacijama i priprema potrebna akta,
pruza informativne usluge gradanima, obavezan je da bude dostupan za telefonsku komunikaciju i
van radnog vremena i u toku istog, obavlja poslove van sluzbenih prostorija i van radnog vremena,
ako odgovaraju njegovoj struénoj spremi kao i druge poslove po nalogu Pomoénika/ce Nacelnika/ce
i Naéelnika/ce Komunalne inspekcije i Komunalne policije.

lo'

VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a; Pravni, Ekonomski
Komunalni/a ili Fakultet drutvenog smjera, najmanje 5 godina radnog iskustva,
inspektor/ka I poloZen struéni ispit za rad u drZavnim organima, poznavanje rada 10
na racunaru.




Opis

Vrii inspekcijski nadzor nad primjenom propisa iz komunalno-stambene oblasti iz nadleznosti
opstine Budva kao i poslova koji su zakonom i drugim aktima preneseni u nadleznost iste. Vrsi
inspekcijski nadzor: snabdjevanja vodom, odvodenja otpadnih i atmosferskih voda, javne distoce,
prevoza i deponovanja komunalnog i drugog otpada, odrZavanja javne rasvete, odrzavanja
komunalnih objekata, izgradnje pomoénih objekata, uslova i nacina drzanja kucnih ljubimaca,
odrzavanja pijaca, odrzavanja groblja i1 sahranjivanje, odrzavanja parkova, zelenih i1 drugih javnih
povriina, parkiranja na zelenim javnim povrinama, zadtite od buke u Zivotnoj sredini, radnog
vremena subjekata nadzora, upotrebe simbola; kontolife sprovodenje Odluke o zabrani izvodenija
radova za vrijeme trajanja turisticke sezone; vrsi inspekcijski nadzor u oblasti stanovanja i odrzavanju
stambenih zgrada, vrsi inspekcijski nadzor u oblasti ugostiteljstva i turizma i drugim zakonima u
kojima su date nadleznosti istom; ukazuje subjektu nadzora na utvrdene nepravilnosti 1 odreduje rok
za njihovo otklanjanje; priviemeno oduzima predmete ili sredstva kojima je uéinjeno ncko kaznjivo
dielo do okonéanja postupka; izrice i naplacuje novéane kazne u skladu sa zakonom 1 drugim
propisima na licu mjesta; izdaje prekriajne naloge u skaldu sa zakonom; podnosi zahtjev za
pokretanje prekriajnog postupka; podnosi kriviénu ili drugu odogvarajuéu prijavu; preduzima
upravne mjere i radnje kada se u postupku inspekcijskog nadzora ocijeni da je povrijeden zakon ili
drugi propis nad ¢ijom primjenom se vrsi inspekcijski nadzor; donost rjeSenja 0 mjerama, radnjama i
rokovima za otlkanjanje nepravilnosti, obavjestava subjekte nadzora o vremenu 1 nadinu
administrativnog izvrienja; prati, odnosno obezbjeduje izvrienje mjera koje je naredio; donosi
rjeenja ili zakljucke o troskovima administrativnog izvrienja koje snosi subjekat nadzora; ima i druga
prava, obaveze i ovlaséenja utvrdena zakonima, propisima i opstinskih odlukama, vezanim za oblast
angazovanja Odsjeka kao i poslove iz okvira drzavne nadleznosti koji su preneseni u nadleznost
opitine Budva. Vrii poslove u vezi slobodnog pristupa informacijama iz svog djelokruga koji su
utvedeni Zakonom o slobodnom pristupu informacijama i priprema potrebne akte, pruza
informativne usluge gradanima, obavezan je da bude dostupan za telefonsku komunikaciju 1 van
radnog vremena i u toku istog, obavlja poslove van sluzbenih prostorija i van radnog vremena, ako
odgovaraju njegovoj struénoj spremi kao i druge poslove po nalogu Pomoénika/ce Nacelnika/ce i
Nacelnika/ce Komunalne inspekcije 1 Komunalne policije.

VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a; Pravni, Ekonomski
ili Fakultet drutvenog smjera; najmanje 3 godina radnog iskustva,
poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima, poznavanje rada 4
na racunaru.

Komunalni/a
inspektor/ka Il

Vrii inspekcijski nadzor nad primjenom propisa iz komunalno-stambene oblasti iz nadleznosti
opitine Budva kao i poslova koji su zakonom i drugim aktima preneseni u nadleznost iste. Vrsi
inspekcijski nadzor: snabdjevanja vodom, odvodenja otpadnih i atmosferskih voda, javne cistoce,
prevoza i deponovanja komunalnog i drugog otpada, odrZavanja javne rasvete, odrzavanj®
komunalnih objekata, izgradnje pomoénih objekata, uslova i nacina drzanja kucnih ljubimaca,
odrzavanja pijaca, odrzavanja groblja i sahranjivanje, odrZavanja parkova, zelenih 1 drugih javnih
povriina, parkiranja na zelenim javnim povrSinama, zastite od buke u zivotnoj sredini, radnog
vremena subjekata nadzora, upotrebe simbola; kontolise sprovodenje Odluke o zabrani izvodenja
radova za vrijeme trajanja turisticke sezone; vrii inspekcijski nadzor u oblasti stanovanja 1 odrzavanju
stambenih zgrada, vrsi inspekcijski nadzor u oblasti ugostiteljstva i turizma i drugim zakonima u
kojima su date nadleZnosti istom; ukazuje subjektu nadzora na utvrdene nepravilnost 1 odreduje rok
za njihovo otklanjanje; priviemeno oduzima predmete ili sredstva kojima je ucinjeno neko kaznjivo
dielo do okonéanja postupka; izriée i naplacuje novéane kazne u skladu sa zakonom 1 drugim
propisima na licu mjesta; izdaje prekriajne naloge u skaldu sa zakonom; podnosi zahtjev za
pokretanje prekriajnog postupka; podnosi kriviénu ili drugu odogvarajuéu prijavu; preduzima
upravne mjere i radnje kada se u postupku inspekcijskog nadzora ocijeni da je povrijeden zakon ili
drugi propis nad ¢ijom primjenom se vrsi inspekcijski nadzor; donosi rjesenja 0 mjerama, radnjama i
rokovima za otlkanjanje nepravilnosti, obavjeStava subjekte nadzora o vremenu i nacinu
administrativnog_izvrienja; prati, odnosno obezbjeduje izvrSenje mjera koje je naredio; donosi




rjeSenja ili zakljucke o troskovima administrativnog izvrsenja koje snosi subjekat nadzora; ima 1 druga
prava, obaveze i ovlaicenja utvrdena zakonima, propisima i opstinskih odlukama, vezanim za oblast
angazovanja Odsjeka kao i poslove iz okvira drzavne nadleZnosti koji su preneseni u nadleZnost
opitine Budva. Vrsi poslove u vezi slobodnog pristupa informacijama 1z svog djelokruga koji su
utvedeni Zakonom o slobodnom pristupu informacijama 1 priprema potrebne akte, pruZza
informativne usluge gradanima, obavezan je da bude dostupan za telefonsku komunikaciju i van
radnog vremena i u toku istog, obavlja poslove van sluzbenih prostorija i van radnog vremena, ako
odgovaraju njegovoj struénoj spremi kao i druge poslove po nalogu Pomoénika/ce Nacelnika/ce i
Nacelnika/ce Komunalne inspekeije 1 Komunalne policije.

VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a; Pravni, Ekonomski
ili Fakultet druitvenog smjera; najmanje 2 godina radnog iskustva,

Komunalni/a polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima, poznavanje rada 3
inspektor/ka III | na racunaru.

Opis

Vrii inspekcijski nadzor nad primjenom propisa iz komunalno-stambene oblasti iz nadleznost
opétine Budva kao i poslova koji su zakonom i drugim aktima preneseni u nadleZznost iste. Vrsi
inspekcijski nadzor: snabdjevanja vodom, odvodenja otpadnih 1 atmosferskih voda, javne dstoce,
prevoza i deponovanja komunalnog i drugog otpada, odrzavanja javne rasvete, odrZavanja
komunalnih objekata, izgradnje pomoénih objekata, uslova i nacina drZanja kuénih ljubimaca,
odrzavanja pijaca, odrzavanja groblja i sahranjivanje, odrzavanja parkova, zelenih 1 drugth javnih
povrina, parkiranja na zelenim javnim povriinama, zastite od buke u Zivotnoj sredini, radnog
vremena subjekata nadzora, upotrebe simbola; kontolise sprovodenje Odluke o zabrani izvodenja
radova za vrijeme trajanja turisticke sezone; vrii inspekcijski nadzor u oblast stanovanja 1 odrzavanju
stambenih zgrada, vrsi inspekcijski nadzor u oblasti ugostiteljstva i turizma i drugim zakonima u
kojima su date nadleznosti istom; ukazuje subjektu nadzora na utvrdene nepravilnosti i odreduje rok
za njihovo otklanjanje; priviemeno oduzima predmete ili sredstva kojima je ucinjeno neko kaznjivo
dielo do okonéanja postupka; izri¢e i naplacuje novéane kazne u skladu sa zakonom 1 drugim
propisima na licu miesta; izdaje prekriajne naloge u skaldu sa zakonom; podnosi zahtjev za
pokretanje prekriajnog postupka; podnosi kriviénu ili drugu odogvarajuéu prijavu; preduzima
upravne mjere i radnje kada se u postupku inspekcijskog nadzora ocijeni da je povrijeden zakon ili
drugi propis nad ¢ijom primjenom se vrsi inspekcijski nadzor; donosi rjesenja o mjerama, radnjama i
rokovima za otlkanjanje nepravilnosti, obavjeitava subjekte nadzora o vremenu i nacinu
administrativnog izvrenja; prati, odnosno obezbjeduje izvrienje mjera koje je naredio; donosi
rieenja ili zakljucke o troskovima administrativnog izvrienja koje snosi subjekat nadzora; ima 1 druga
prava, obaveze i ovlaiéenja utvrdena zakonima, propisima i opstinskih odlukama, vezanim za oblast
angazovanja Odsjeka kao i poslove iz okvira drzavne nadleZznosti koji su preneseni u nadleznosf
opstine Budva. Vrii poslove u vezi slobodnog pristupa informacijama iz svog djelokruga koji su
utvrdeni Zakonom o slobodnom pristupu informacijama i priprema potrebne akte, pruza
informativne usluge gradanima, obavezan je da bude dostupan za telefonsku komunikaciju i van
radnog vremena i u toku istog, obavlja poslove van sluzbenih prostorija i van radnog vremena, ako
odgovaraju njegovoj struénoj spremi kao i druge poslove po nalogu Pomoénika/ce Nacelnika/ce 1
Nacelnika/ce Komunalne inspekcije i Komunalne policije.

2.2. Odsjek za drumski saobracaj i puteve




VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a; Pravni, Saobracajni
fakultet ili Fakultet druitvenog smjera, najmanje 2 godine radnog

Komvu‘:/lai iskustva na poslovima rukovodenja, odnosno 7 godina radnog

A iskustva na drugim poslovima, poloZen struéni ispit za rad u 1
inspektor/ka za AL BN % .
Odsjek drumski drza rganima, poznavanje rada na racunaru.

saobracaj i puteve

Rukovodi Odsjekom za drumski saobracaj i puteve; obavlja najslozenije poslove koji zahtijevaju
posebnu stuénost 1 samostalnost u radu; rasporeduije 1 uéestvuje u poslovima, vrsi kontrolu obavljanja
poslova Komunalnih inspektora/ki za drumski saobra¢aj i Komunalnih inspektora/ki za puteve;
odgovara za blagovremeno, zakonito i pravilno izvriavanje poslova; uéestvuje u izradi normativno-
pravnih, informativaih i drugih akata iz nadleznosti Komunalne inspekcije; inicira pokretanje
disciplinskih postupaka zbog povrede radne obaveze i ovlaiéen je za zastupanje po pokrenutim
disciplinskim postupcima na javnoj raspravi povodom istih; po potrebi vrdi poslove van sluzbenih
prostorija i van radnog vremena; obezbjeduje ostvarivanje odnosa i saradnje sa drzavnim organima,
organima lokalne samouprave, privrede, nevladinim organizacijama i gradanima; obavlja i poslove u
radnoj grupi u okviru organa, u drugom organu ili u meduresorskoj radnoj grupi-komisiji; vrsi
inspekcijski nadzor nad primjenom propisa; prvenstveno obavljajué preventivou funkciju, a
preduzima upravne mjere i radnje kada se preventivnom funkcijom ne moze obezbijediti svrha i cilj
nadzora; ukazuje subjektu nadzora na utvrdene nepravilnosti 1 odreduje rok za njihovo otklanjanje;
priviemeno oduzima predmete ili sredstva kojima je udinjeno neko kaznjivo dielo do okoncanja
postupka; izride 1 naplacuje novéane kazne u skladu sa zakonom i drugim propisima na licu mjesta;
izdaje prekriajne naloge u skladu sa zakonom; podnosi zahtjev za pokretanje prekrsajnog postupka;

osi krivicnu ili drugu odgovarajucu prijavu; preduzima upravne mijere i radnje kada se u
postupku inspekcijskog nadzora ocijeni da je povrijeden zakon ili drugi propis nad ¢ijom primjenom
se vrsi inspekcijski nadzor; donosi rjesenja o mjerama, radnjama 1 rokovima za otlkanjanje
nepravilnosti, obavjestava subjekte nadzora o vremenu i nadinu administrativnog izvrienja; prati,
odnosno obezbjeduje izvrienje mijera koje je naredio; donosi rjesenja ili zakljucke o trofkovima
administrativnog izvrienja koje snosi subjekat nadzora; ima i druga prava, obaveze i ovlascenja
utvrdena zakonima, propisima i opitinskih odlukama, vezanim za oblast angazovanja Odsjeka kao i
poslove iz okvira drzavne nadleznosti koji su preneseni u nadleznost opstine Budva. Vréi poslove u
vezi slobodnog pristupa informacijama iz svog djelokruga koji su utvrdeni Zakonom o slobodnom
pristupu informacijama i priprema potrebne akte, pruza informativne usluge gradanima, obavezan je
da bude dostupan za telefonsku komunikaciju i van radnog vremena i u toku istog, obavlja poslove
van sluzbenih prostorija i van radnog vremena, ako odgovaraju njegovoj struénoj spremi kao i druge
poslove po nalogu Pomoénika/ce Nacelnika/ce i Naéelnika/ce Komunalne inspekcije i Komunaln®

policije.

14.

VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a; Saobracajni,

Komunalni tehnicki ili drustveni smjer fakulteta; najmanje 5 godine radnog
inspektor/ka I za | iskustva, polozen strucni ispit za rad u drzavnim organima, 1
drumski saobraéaj | poznavanje rada na racunaru.

Vrsi komunalni i inspekcijski nadzor nad primjenom propisa kojim je ureden prevoz putnika u
gradskom i prigradskom saobracaju i auto-taksi prevoz, visina naknade za vanredni prevoz osovinsko
opterecenje vozila, regulacija saobracaja, prvenstveno obavljajuéi preventivnu funkciju; preduzima
upravne mjere i radnje kada se preventivnom funkcijom ne moze obezbijediti svrha i cilj nadzora;
ukazuje subjektu nadzora na utvrdene nepravilnosti i odreduje rok za njihovo otklanjanje; izrice i
naplacuje novéane kazne u skladu sa zakonom i drugim propisima; izdaje prekriajne naloge u skladu
sa zakonom; podnosi zahtjev za pokretanje prekriajnog postupka, podnosi kriviénu ili drugu
odgovarajuéu prijavu; preduzima upravne mjere i radnje kada se u postupku inspekcijskog nadzora
ocijeni da je povrijeden zakon ili drugi propis, donosi rjefenja 0 mjerama, radnjama i rokovima za




otklanjanje nepravilnosti, donosi rjesenje o troskovima premjestanja vozila parkiranog na mjestima iz
&lana 60. ZOBS-a na drugo mjesto; obavjestava subjekt nadzora o vremenu i nacinu administrativnog
izvrienja; prati, odnosno obezbjeduje izvrienje mjera koje je naredio, donosi rjesenja ili zakljucke o
troskovima administrativnog izvrienja koje snosi subjekt nadzora, ima i druga prava, obaveze 1
ovlaiéenja utvrdena zakonima, propisima opstinskim odlukama kao i drugim poslovima koji su
preneseni iz nadleznosti drzavne uprave u nadleznost opitine Budva; vri poslove u vezi slobodnog
pristupa informacijama iz svog djelokruga koji su utvedeni Zakonom o slobodnom pristupu
informacijama i priprema potrebne akte; pruza informativae usluge gradanima; obavezan je da bude
dostupan za telefonsku komunikaciju i van radnog vremena i u toku istog; vréi poslove van sluzbenih
prostorija i van radnog vremena ako odgovaraju njegovoj struénoj spremi i druge poslove po nalogu
Glavnog/e Komunalnog/e inspektora/ke za drumski saobraéaj i puteve, Pomocnika/ce
Nacelnika/ce i Nacelnika/ce Komunalne inspekcije i Komunalne policije.

Kosinaki VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a; Saobracajni,

y tehnicki ili drustveni smijer fakulteta; najmanje 3 godine radnog

ihepehor; o 11 28 iskustva, poloZen struéni ispit za rad u dravnim organima 1

drumski saobracaj pIRE 5 P s g
poznavanje rada na racunaru.

Opis

Vréi komunalni i inspekcijski nadzor nad primjenom propisa kojim je ureden prevoz putnika u
gradskom i prigradskom saobracaju i auto-taksi prevoz, visina naknade za vanredni prevoz osovinsko
optereéenje vozila, regulacija saobracaja, prvenstveno obavljajuéi preventivnu funkciju; preduzima
upravne mijere 1 radnje kada se preventivnom funkcijom ne moze obezbijediti svrha i cilj nadzora;
ukazuje subjektu nadzora na utvrdene nepravilnosti i odreduje rok za njihovo otklanjanje; izrice 1
naplaéuje novéane kazne u skladu sa zakonom i drugim propisima; izdaje prekriajne naloge u skladu
sa zakonom; podnosi zahtjev za pokretanje prekriajnog postupka, podnosi krivicnu ili drugu
odgovarajuéu prijavu; preduzima upravne mjere i radnje kada se u postupku inspekcijskog nadzora
ocijeni da je povrijeden zakon ili drugi propis, donosi rjeSenja 0 mjerama, radnjama i rokovima za
otklanjanje nepravilnosti, donosi rjeSenje o troskovima premjestanja vozila parkiranog na mjestima 1z
dana 60. ZOBS-a na drugo mijesto; obavjestava subjekt nadzora o vremenu i nacinu administrativnog
izvrienja; prati, odnosno obezbjeduje izvrienje mjera koje je naredio, donosi rjeSenja ili zakljucke o
trotkovima administrativnog izvrienja koje snosi subjekt nadzora, ima i druga prava, obaveze 1
ovlaiéenja utvrdena zakonima, propisima opitinskim odlukama kao i drugim poslovima koji su
preneseni iz nadleznosti drzavne uprave u nadleZznost opstine Budva; visi poslove u vezi slobodnog
pristupa informacijama 1z svog djelokruga koji su utvrdeni Zakonom o slobodnom pristupu
informacijama i priprema potrebne akte; pruza informativae usluge gradanima; obavezan je da bude
dostupan za telefonsku komunikaciju 1 van radnog vremena i u toku istog; vrsi poslove van sluzbenih
prostorija i van radnog vremena ako odgovaraju njegovoj struénoj spremi i druge poslove po nalogu
Glavnog/e Komunalnog/e inspektora/ke za drumski saobracaj i puteve, Pomocnika/ce
Nacelnika/ce i Nacelnika/ce Komunalne inspekcije 1 Komunalne policije. -

16.

VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a; Saobracajni,

Komunalni tehnicki ili drustveni smijer fakulteta; najmanje 2 godine radnog
inspektor/ka III za | iskustva, poloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima, 2
drumski saobraéaj | poznavanje rada na racunaru.

Vrii komunalni i inspekcijski nadzor nad primjenom propisa kojim je ureden prevoz putnika u
gradskom i prigradskom saobracaju 1 auto-taksi prevoz, visina naknade za vanredni prevoz osovinsko
opterecenije vozila, regulacija saobracaja, prvenstveno obavljajué preventivnu funkciju; preduzima
upravne mijere 1 radnje kada se preventivnom funkcijom ne moze obezbijediti svrha i cilj nadzora;
ukazuje subjektu nadzora na utvrdene nepravilnosti 1 odreduje rok za njihovo otklanjanje; izrice i
naplacuje novéane kazne u skladu sa zakonom i drugim propisima; izdaje prekrsajne naloge u skladu
sa zakonom; podnosi zahtjev za pokretanje prekriajnog postupka, podnosi krivicnu ili drugu
odgovarajuéu prijavu; preduzima upravne mjere i radnje kada se u postupku inspekaijskog nadzora
ocijeni da je povrijeden zakon ili drugi propis, donosi rjeSenja 0 mjerama, radnjama 1 rokovima za
otklanjanje nepravilnosti, donosi rjesenje o troskovima premjeitanja vozila parkiranog na mjestima 1z
dana 60. ZOBS-a na drugo mjesto; obavjestava subjekt nadzora o vremenu i nacinu administrativno;




izvrsenja; prati, odnosno obezbjeduje izvrienje mjera koje je naredio, donos rjesenja ili zakljucke o
trotkovima administrativnog izvrSenja koje snosi subjekt nadzora, ima i druga prava, obaveze i
ovlaiéenja utvrdena zakonima, propisima opstinskim odlukama kao i drugim poslovima koji su
preneseni iz nadleZnosti drzavne uprave u nadleznost opitine Budva; vrii poslove u vezi slobodnog
pristupa informacijama iz svOg djelokruga koji su utvrdeni Zakonom o slobodnom pristupu
informacijama i priprema potrebne akte; pruza informativne usluge gradanima; obavezan je da bude
dostupan za telefonsku komunikaciju i van radnog vremena i u toku istog; vrsi poslove van sluzbenih
prostorija i van radnog vremena ako odgovaraju njegovoj struénoj spremi i druge poslove po nalogu
Glavnog/e Komunalnog/e inspektora/ke za drumski saobradaj i puteve, Pomocnika/ce
Naéelnika/ce i Nacelnika/ce Komunalne inspekcije 1 Komunalne policije.

17.

TR T VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a; S_aobrac'ajni,

inspektor/ka I za tehnicki ili drustveni smijer fakulteta; najmanje 5 godine radnog

puteve iskustva, polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima, 1
poznavanje rada na racunaru.

Opis

Vréi komunalni i inspekcijski nadzor nad primjenom propisa kojim su uredena pitanja odrzavanja
lokalnih, nekategorisanih puteva i ulica; zastite saobraéajne infrastrukture od nedozvoljene uzurpacije
i neodobrenog izvodenja radova, postavljanja priviemenih objekata (reklamni i drugi privremeni
objekti) na trotoarima, kolovozu i zaStitnom pojasu istih, saobracajnih oznaka i signalizacije; kontrola
osovinskog optereéenje vozila, visine naknade za vanredni prevoz; vrii nadzor i kontrolu
prvenstveno obavljajuéi preventivnu funkciju, a preduzima upravne mijere 1 radnje kada se
preventivnom funkcijom ne moze obezbijediti svrha 1 cilj nadzora; ukazuje subjektu nadzora na
utvrdene nepravilnosti i odreduje rok za njihovo otklanjanje; izrice i naplacuje novéane kazne u
skladu sa zakonom i drugim propisom na licu mjesta; izdaje prekriajne naloge u skladu sa zakonom;
podnosi zahtjev za pokretanje prekriajnog postupka; podnosi kriviénu ili drugu odgovarajuéu prijavy;
priviemeno oduzima predmete ili sredstva kojima je uéinjeno neko kaZnjivo djelo do okoncanja
postupka; donosi rjeSenja 0 mjerama, radnjama i rokovima za otklanjanje nepravilnosti; obavjestava
subjekte nadzora o vremenu i nacinu administrativnog izvrienja; prati, odnosno obezbjeduje
izvrienje mjera koje je naredio; donosi rjeSenja ili zakljucke o troskovima administrativnog izvrsenja
koje snosi subjekt nadzora; ima i druga prava, obaveze i ovlaiéenja utvrdena zakonima, propisima i
opétinskim odlukama iz ove oblasti kao i drugim propisima nad ¢ijom primjenom vrii inspekcijski
nadzor; obavezan je da bude dostupan za telefonsku komunikaciju i van radnog vremena i u toku
istog, vrsi poslove u vezi slobodnog pristupa informacijama 1z svog djelokruga koji su utvrdeni
7akonom o slobodnom pristupu informacijama i pruza informativne usluge gradanima; vrsi poslove
van sluzbenih prostorija i van radnog vremena ako odgovaraju njegovoj strucnoj spremi i druge
poslove u radnom vremenu i van njega po nalogu Glavnog/e Komunalnog/e inspektora/ke za
drumski saobraéaj i puteve, Pomoénika/ce Naéelnika/ce i Nacelnika/ce Komunalne inspekcije i
Komunalne policije. -

VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a; Saobraéajni,
Komunalni tehnicki ili drutveni smijer fakulteta; najmanje 3 godine radnog
inspektor/ka Il za | iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima, 1
puteve poznavanje rada na racunaru.

Vrdi komunalni i inspekcijski nadzor nad primjenom propisa kojim su uredena pitanja odrzavanja
Jokalnih, nekategorisanih puteva i ulica; zatite saobracajne infrastrukture od nedozvoljene uzurpacije
i neodobrenog izvodenja radova, postavljanja priviemenih objekata (reklamni i drugi privremeni
objekti) na trotoarima, kolovozu i zastitnom pojasu istih, saobracajnih oznaka i signalizacije; kontrola
osovinskog optereéenje vozila, visine naknade za vanredni prevoz; vrii nadzor i kontrolu
prvenstveno obavljajuéi preventivau funkciju, a preduzima upravne miere i radnje kada se
preventivnom funkcijom ne moze obezbijediti svrha i cilj nadzora; ukazuje subjektu nadzora na
utvrdene nepravilnosti i odreduje rok za njihovo otklanjanje; izrice i naplacuje novcéane kazne u
skladu sa zakonom i drugim propisom na licu mjesta; izdaje prekriajne naloge u skladu sa zakonom;
podnosi zahtjev za pokretanje prekesajnog postupka; podnosi kriviénu ili drugu odgovarajucu prijavu;
priveemeno oduzima predmete ili sredstva kojima je udinjeno neko kaznjivo djelo do okoncanja




postupka; donosi rjeSenja 0 mjerama, radnjama 1 rokovima za otklanjanje nepravilnosti; obavjestava
subjekte nadzora o vremenu i nadinu administrativnog izvrienja; prati, odnosno obezbjeduje
izvrienje mjera koje je naredio; donosi rjefenja ili zakljucke o troskovima administrativnog 1zvrienja
koje snosi subjekt nadzora; ima i druga prava, obaveze i ovlaiéenja utvrdena zakonima, propisima i
opstinskim odlukama iz ove oblasti kao i drugim propisima nad ¢ijom primjenom vrsi inspekcijski
nadzor; vrii poslove u vezi slobodnog pristupa informacijama iz svog djelokruga koji su utvrdeni
Zakonom o slobodnom pristupu informacijama i pruZa informativne usluge gradanima; obavezan je
da bude dostupan za telefonsku komunikaciju i van radnog vremena i u toku istog; vrsi poslove van
sluzbenih prostorija i van radnog vremena ako odgovaraju njegovoj struénoj spremi i druge poslove
u radnom vremenu i van njega po nalogu Glavnog/e Komunalnog/e inspektora/ke za drumski
saobracaj i puteve, Pomoénika/ce Nacelnika/ce i Nacelnika/ce Komunalne inspekcije 1 Komunalne

policije.
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VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a; Saobracajni,
tehnicki ili druStveni smjer fakulteta; najmanje 2 godine 1
radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drZzavnim
organima, poznavanje rada na racunaru.

Komunalni
inspektor/ka III za
puteve

Vréi komunalni i inspekcijski nadzor nad primjenom propisa kojim su uredena pitanja odrzavanja
lokalnih, nekategorisanih puteva i ulica; zatite saobracajne infrastrukture od nedozvoljene uzurpacije
i neodobrenog izvodenja radova, postavljanja privremenih objekata (reklamni i drugi privremeni
objekti) na trotoarima, kolovozu i zadtitnom pojasu istih, saobracajnih oznaka 1 signalizacije; kontrola
osovinskog opterecenje vozila, visine naknade za vanredni prevoz; vrsi nadzor 1 kontrolu
prvenstveno obavljajuéi preventivnu funkciju, a preduzima upravne miere i radnje kada se
preventivnom funkcijom ne moZe obezbijediti svrha i cilj nadzora; ukazuje subjektu nadzora na
utvrdene nepravilnosti i odreduje rok za njihovo otklanjanje; izrie i naplacuje novéane kazne u
skladu sa zakonom i drugim propisom na licu mijesta; izdaje prekrsajne naloge u skladu sa zakonom;
podnosi zahtjev za pokretanje prekriajnog postupka; podnosi kriviénu ili drugu odgovarajucu prijavu;
priviemeno oduzima predmete ili sredstva kojima je ucinjeno neko kaZnjivo djelo do okoncanja
postupka; donosi rjeSenja 0 mjerama, radnjama i rokovima za otklanjanje nepravilnosti; obavjeStava
subjekte nadzora o vremenu i nadinu administrativnog izvrSenja; prat, odnosno obezbjeduje
izvrienje mijera koje je naredio; donosi rjeSenja ili zakljucke o troskovima administrativnog izvrenja
koje snosi subjekt nadzora; ima i druga prava, obaveze i ovlaicenja utvrdena zakonima, propisima i
opstinskim odlukama iz ove oblasti kao i drugim propisima nad cijom primjenom vrii inspekcijski
nadzor; viii poslove u vezi slobodnog pristupa informacijama iz svog djelokruga koji su utvrdeni
Zakonom o slobodnom pristupu informacijama i pruZa informativne usluge gradanima; obavezan je
da bude dostupan za telefonsku komunikaciju i van radnog vremena i u toku istog; vrsi poslove vag,
sluzbenih prostorija 1 van radnog vremena ako odgovaraju njegovoj struénoj spremi i druge poslove
u radnom vremenu i van njega po nalogu Glavnog/e Komunalnog/e inspektora/ke za drumski
saobraéaj i puteve, Pomoénika/ce Naéelnika/ce i Nacelnika/ce Komunalne inspekcije 1 Komunalne

polidije.

3. SEKTOR ZA NORMATIVNO-PRAVNE, TEHNICKO-ANALITICKE I STRUCNE
POSLOVE

Pomoénik/ca Naéelnika/ce | VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-
Komunalne inspekcije i a; Pravni, Ekonomski ili Fakultet drustvenog
Komunalne policije za Sektor | smjera, najmanje 2 godina radnog iskustva na
normativno-pravne, tehni¢ko- | poslovima rukovodenia, odnosno 4 godina 1
analiti¢ke i stru¢ne poslove radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje rada na
racunaru.

Opis

Rukovodi i koordinira radom Sektora za normativno-pravne, tehnicko-analiticke i struéne poslove.
Vrsi kontrolu obavljanja poslova, stara se za blagovremeno, zakonito i pravilno izvriavanje poslova,




rasporeduje poslove neposrednim izvrsiocima, donosi godisnii izvjestaj o radu Komunalne inspekcije
i Komunalne policije. inicira pokretanje disciplinskih postupaka zbog povrede radne discipline,
uestvuje u izradi normativno-pravnih, informativnih 1 drugih akata iz nadleznosti Komunalne
inspekcije i Komunalne policije, priprema normativni akt o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji u
skladu sa propisima, uéestvuje u davanju primjedbi 1 sugestija u postupku izmjene i dopune ptopisa i
prati izvriavanje zakona i drugih propisa iz nadleznosti Komunalne inspekcije i Komunalne policije,
kao i propisa potrebnih za vrienje poslova iz nadleznosti, odnosno za ostvarivanje funkcije iste;
udestvuje u pripremi odgovora po inicijativama za pokretanje postupka ocjene ustavnosti 1
zakonitosti normativnih i opétih akata iz nadleznosti Komunalne inspekcije 1 Komunalne policije;
prati rad i funkcionisanje Registra novéanih kazni i prekriajne evidencije i saraduje sa Ministarstvom
pravde; obavezan je da bude dostupan za telefonsku komunikaciju i van radnog vremena; vrii i
poslove u radnoj grupi u okviru i u drugom organu; vrdi poslove u vezi slobodnog pristupa
informacijama iz nadleznosti Komunalne inspekeije 1 Komunalne policije koji su utvrdeni Zakonom
o slobodnom pristupu informacijama i priprema potrebne akte; priprema informativne i druge
struéne materijale iz nadleZznosti ovog organa za Skupstinu, Predsjednika opstine Budva 1 organe
lokalne uprave; samostalan rad i odludivanje o pitanjima iz nadleznosti scktora, obavlja 1 druge
poslove po nalogu Nacelnika/ce Komunalne inspekcije i Komunalne policije.

21

VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a,
Samostalni/a savjetnik/ca I za | fakulteti drustvenog smjera, 5 godina radnog

edukaciju iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drzavnim 1
organima, poznavanje rada na racunaru

Obavlja sve poslove vezane za edukaciju zaposlenih u Komunalnoj inspekiji 1 Komunalnoj policiji;
prati propise na opstinskom i drzavnom nivou iz oblasti interesantnih za funkcionisanje Komunalne
inspekcije 1 Komunalne policije; predlaze organizovanje seminara, obuka, struénog usavrsavanja i
drugih skupova neophodnih za sticanje novih saznanja iz djelokruga rada Komunalne inspekcije 1
Komunalne policije; vri i druge poslove po nalogu Pomoénika/ce Naéelnika/ce i Nacelnika/ce
Komunalne inspekcije i Komunalne policije.

Samostalni/a VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a, Pravni fakultet,
savjetnik/ca I za | najmanje 5 godina radnog iskustva, polozen strucni ispit za
upravni postupak i | rad u drZzavnim organima, poznavanje rada na racunaru. 1
pravne poslove




Obavlja sve pravne poslove u Komunalne inspekcije i Komunalne policije; samostalan rad, rjesava
dileme u pogledu nadleZnosti i postupanja iste; pruza pravou pomoé u radu; vodi upravni postupak u
skladu sa ZUP-om i posebnim propisima; vodi postupke u skladu sa Zakonom o slobodnom
pristupu informacijama i vodicem Komunalne inspekcije i Komunalne policije; inicira pokretanje
disciplinskih postupaka zbog povrijede radne obaveze; udestvuje u izradi normativno-pravnih,
informativnih i drugih akata iz nadleznosti Komunalne inspekcije i Komunalne policije, priprema
normativni akt o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji; Ucestvuje u davanju primjedbi i sugestija u
postupku izmjene i dopune propisa i prati izvriavanje zakona i drugih propisa iz nadleznosti
Komunalne inspekcije i Komunalne policije, kao i propisa potrebnih za vrienje poslova iz
nadleznosti, odnosno za ostvarivanje funkcije iste; prati funkcionisanje Registra novéanih kazni i
prekriajne evidencije 1 saraduje sa Ministarstvom pravde; obavezan je da bude dostupan za
telefonsku komunikaciju i van radnog vremena i u toku istog; vrsi i poslove u radnoj grupi u okviru
Komunalne inspekcije i Komunalne policije 1 u drugom organu lokalne uprave; priprema
informativne i druge struéne materijale iz nadleznosti Komunalne inspekcije i Komunalne policije za
Skupstinu, Predsjednika opstine i organe lokalne uprave; obavlja i druge poslove po nalogu
Pomoénika/ce Naéelnika/ce i Nacelnika/ce Komunalne inspekcije i Komunalne policije. Obavlja
poslove iz oblasti pripreme normativnih i opétih akata; daje pravna tumacenja o propisima iz
nadleznosti Komunalne inspekcije i Komunalne policije; ucestvuje u izradi izvjestaja, programa i
planova rada Komunalne inspekcije i Komunalne policije; zastupa ovaj organ pred Prekriajnim
Sudom, vodi potrebne evidencije o poslovima koje obavlja; daje predloge pretpostavljenima za
kvalitetnije izvr3avanje poslova i zadataka 1 pomaZe im kod pripreme i primjene akata iz djelokruga
rada; stara se o azurnosti svih akata.

Samostalni/a VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a, Pravni fakultet,
savjetnik/ca Il za | najmanje 3 godina radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u
upravni postupak i | drzavnim organima, poznavanje rada na racunaru. 1

pravne poslove

Opis

Obavlja sve pravne poslove u Komunalne inspekcije 1 Komunalne policije; rjesava dileme u
pogledu nadleznosti i postupanja iste; pruza pravnu pomo¢ u radu; vod upravni postupak u skladu
sa ZUP-om i posebnim propisima; vodi postupke u skladu sa Zakonom o slobodnom pristupu
informacijama i vodiéem Komunalne inspekcije i Komunalne policije; inicira pokretanje
disciplinskih postupaka zbog povrijede radne obaveze; ucestvuje u izradi normativno-pravnih,
informativnih i drugih akata iz nadleznosti Komunalne inspekcije i Komunalne policije, priprema
normativnog akta o unutranjoj organizaciji i sistematizaciji, Ucestvuje u davanju primjedbi i
sugestija u postupku izmjene i dopune propisa i prati izvriavanje zakona i drugih propisa 1z
nadleznosti Komunalne inspekcije i Komunalne policije, kao 1 propisa potrebnih za vrienje poslova
iz nadleznosti, odnosno za ostvarivanje funkcije iste; prat funkcionisanje Registra novéanih kazni 1
prekrajne evidencije 1 saraduje sa Ministarstvom pravde; obavezan je da bude dostupan #a
telefonsku komunikaciju i van radnog vremena i u toku istog; vrsi i poslove u radnoj grupi u okviru
Komunalne inspekcije i Komunalne policiie 1 u drugom organu lokalne uprave; priprema
informativne i druge struéne materijale iz nadleznosti Komunalne inspekcije 1 Komunalne policije za
Skupstinu, Predsjednika opstine 1 organe lokalne uprave; obavlja i druge poslove po nalogu
Pomoénika/ce Nacelnika/ce i Naéelnika/ce Komunalne inspekdije 1 Komunalne policije. Obavlja
poslove iz oblasti pripreme normativnih i opstih akata; daje pravna tumacenja o propisima iz
nadleznosti Komunalne inspekcije i Komunalne policije; ucestvuje u izradi izvjeStaja, programa i
planova rada Komunalne inspekcije i Komunalne policije; zastupa ovaj organ pred Prekriajnim
Sudom, vodi potrebne evidencije o poslovima koje obavlja; daje predloge pretpostavljenima za
kvalitetnije izvrsavanje poslova i zadataka i pomaze im kod pripreme i primjene akata iz djelokruga
rada; stara se o azurnosti svih akata.

Samostalni/a
savjetnik/ca III za | VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a, Pravni fakultet,

upravni postupak i | najmanje 2 godina radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u | 1

pravne poslove dravnim organima, poznavanje rada na racunaru




Opis

Obavlja sve pravne poslove u Komunalne inspekcije 1 Komunalne policije; rieSava dileme u pogledu
nadleZnosti i postupania iste; pruza pravau pomo¢ u radu; vodi upravni postupak u skladu sa ZUP-
om i posebnim propisima; vodi postupke u skladu sa Zakonom o slobodnom pristupu
informacijama i vodiéem Komunalne inspekcije i Komunalne policije; inicira pokretanje
disciplinskih postupaka zbog povrijede radne obaveze; ucestvuje u izradi normativno-pravnih,
informativnih i drugih akata iz nadleznosti Komunalne inspekcije 1 Komunalne policije, priprema
normativnog akta o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji, Udestvuje u davanju primjedbi i
sugestija u postupku izmjene i dopune propisa i prati izvriavanje zakona i drugih propisa iz
nadleznosti Komunalne inspekcije i Komunalne policije, kao 1 propisa potrebnih za vrienje poslova
iz nadleznosti, odnosno za ostvarivanje funkcije iste; prati funkcionisanje Registra novéanih kazni i
prekriajne evidencije 1 saraduje sa Ministarstvom pravde; obavezan je da bude dostupan za
telefonsku komunikaciju i van radnog vremena i u toku istog; vrsi i poslove u radnoj grupi u okviru
Komunalne inspekcije i Komunalne policije i u drugom organu lokalne uprave; priprema
informativne i druge struéne materijale iz nadleznosti Komunalne inspekeije i Komunalne policije za
Skupitinu, Predsjednika opstine i organce lokalne uprave; obavlja i druge poslove po nalogu
Pomoénika/ce Naéelnika/ce i Nacelnika/ce Komunalne inspekcije 1 Komunalne policije. Obavlja
poslove iz oblasti pripreme normativnih i opstih akata; daje pravna tumacenja o propisima 1z
nadleznosti Komunalne inspekcije i Komunalne policije; ucestvuje u izradi izvjeStaja, programa i
planova rada Komunalne inspekcije i Komunalne policije; vodi potrebne evidencije o poslovima
koje obavlja; daje predloge pretpostavljenima za kvalitetnije izvriavanje poslova i zadataka i pomaze
im kod pripreme i primjene akata iz djelokruga rada; stara se o azurnosti svih akata.

Samostalni VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a, Pravni, Ekonomski
savjetnik/ca I za | fakultet ili drustveni smjer, najmanje 5 godina radnog iskustva, polozen
poslove struéni ispit za rad u drzavnim organima, poznavanje rada na raunaru | 2
ratunovodstva

Opis

Obavlja racunovodstveno-finansijske poslove za potrebe Komunalne inspekcije i Komunalne
policije; samostalan rad, priprema podatke u postupku izrade budZeta opstine Budva potrebne za
obezbjedivanje sredstava ovog organa i prati njihovu realizaciju; vodi evidenciju troSenja sredstava
Budzetom oprijedijeljenih za rad; priprema podatke za obracun plata i drugih naknada sluzbenika i
namjeStenika; obavlja poslove elektronske obrade svih podataka u koje spadaju elektronska arhiva;
vodi evidenciju osnovnih sredstava i sitnog inventara; prati naloge za sluzbena putovanja 1 vrsi
njihovu realizaciju; prati putne naloge za sluzbene automobile; vrsi poslove oko nabavke
kancelarijskog i drugog potroinog materijala; vrsi fotokopiranje obrazaca za potrebe komunalnih
inspektora i sluzbenika; priprema odnosno vrii ovjeravanje pecatom obrasce (zapisnike, prekrsajne
naloge, rjedenja i sluzbene zabiljeske za potrebe inspektora za komunalno-stambenu oblast, puteve 1
drumski saobraéaj); vrsi pripremu ra¢una i proslijedivanje sluzbi racunovodstva opstine Budva na
realizaciju; koristi racunar kod obavljanja poslova; daje sve neophodne podatke vezano za svoj dio ®
poslova nadredenima; formira spiskove za obracun plata, toplih obroka i prevoza, u slucaju
odsustva, obavlja i poslove koji ne trpe odlaganje arhivara; obavlja poslove van sluzbenih prostorija
i van radnog vremena, ako odgovaraju njegovoj struénoj spremi kao i druge poslove po nalogu
Pomoénika/ce Naéelnika/ce i Nadelnika/ce Komunalne inspekcije i Komunalne policije.

Samostalni/a IV/1 nivo kvalifikacije, najmanje 3 godina radnog iskustva, polozen
referent/kinja I za | struéni ispit za rad u drZavnim organima 1
RNK i PE

Opis

Vrii unos,obradu, pregled, povezivanje 1 kontrolu podataka unesenth u RNK i PE na osnovu
Zakona o prekriajima; otvara korisnicke naloge; vodenje neophodnih evidencija; daje sve
neophodne podatke vezano za iste predmete sluzbenicima Secktora i Odsjeka; vrsi Stampanje |1
kontrolu spiskova sa predmetima za koje nije 1zvrsena uplata; ruéno razduzuje uplatu uz dokaz o
uplati koju Registar iz nekog razloga nije povezao; vrdi zaduZivanje brojeva za prekriajne naloge i
unos istih elektronskim putem; vodi evidenciju zaduZenih prekriajnih naloga; izdaje potvrde i ostale
izmjene koje prate rad u registru; ostvaruje neposrednu komunikaciju sa Ministarstvom pravde; po
nalogu pretpostavljenih daje izvjestaje o evidenciji podataka u registru; vrdi i druge poslove po




nalogu Pomoénika/ce Nacelnika/ce i Nacelnika/ce Komunalne inspekcije 1 Komunalne policije.

V nivo kvalifikacije — 120 CSPK-a, drustveni smjer, najmanje 3 godine
radnog iskustva, polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima, | 1
poznavanje rada na racunaru -

Saradnik/ca I za
Call centar

Opis

Obavlja poslove u call centru koji zahtijevaju primjenu utvrdenih metoda rada, postupaka ili struénih
tehnika; prikuplja, sistematizuje i obraduje informacije, primjenjuje aplikaciju adekvatnih sistema
radio veze, priprema obavjestenja i obraduje podatke za sluzbu; vodi evidenciju o stanju 1
dogadajima; obavlja administrativno-tehnicke poslove; stara se o pravilnom rukovanju i ¢uvanju
dokumentacije; prenosi odluke i naredenja; priprema izvjestaje, analize, biltene i druge materijale;
obavlja i druge poslove po nalogu Pomocénika/ce Nacelnika/ce i Naéelnika/ce Komunalne
inspekcije i Komunalne policije.

Samostalni/a IV/1 nivo kvalifikacije, najmanje 3 godina radnog iskustva, poloZen
referent/kinja I | struéni ispit za rad u drzavnim organima, poznavanje rada na racunaru
operater/ka u call
centru

3

Vrii poslove koji se odnose na prijem prijava gradana telefonskim putem i proslijedivanje istih
putem veze svim ovlaienim sluzbenicima na postupanje; obavlja poslove automatske obrade
podataka svih telefonskih prijava gradana; vodi evidenciju istih. U toku rada obavezan/a je da koristi
sistem veze; obavlja poslove evidentiranja nepravilnosti kroz odgovarajuci kompjuterski program u
oblastima vrienja komunalnog nadzora koje su prijavili gradani, pravna lica i preduzetnici putem
telefona, sa obavezom elektronske obrade svih dostavljenih podataka o pociniocu nepravilnosti,
lokaciji gdje je prijavljena nepravilnost, opisu prijavljene nepravilnosti sa unosenjem podatka o danu
i éasu kada je prijavljena nepravilnost i da odmah putem telefona o primljenoj prijavi obavijesti
ovlaiéenog sluzbenika, kako bi se odmah izvrdila kontrola, zavisno od vrste prijave obavjestava
pretpostavljene, unosi odgovore o postupanju po inicijativi gradana elektronskim putem o ¢emu
sadinjava izvjeitaj pretpostavljenima, daje potrebne informacije gradanima u clju ostvarivanja prava
iz nadleznosti Komunalne inspekcije i Komunalne policije, vrsi odlaganje u registratore, vodi
evidenciju o postupanju po primljenim inicijativama gradana na osnovu informacija dobijenth od
ovladéenih sluzbenika; vrsi i druge poslove po nalogu Pomocnika/ce Naéelnika/ce i Nacelnika/ce
Komunalne inspekcije i Komunalne policije.

Savjetnik/ca I za
koordinaciju VI nivo kvalifikacije, drustvenog ili prirodnog smjera - 180 kredita
poslova Sektora za | CSPK-a, najmanje 3 godine radnog iskustva, poloZzen strucni ispit za | 1
normativno-pravne, | rad u drzavnim organima, poznavanje rada na racunaru.
tehni¢ko-analiticke
i struéne poslove -

Opis

Vréi administrativno-tehnicke poslove; obezbjeduje 1 izdaje neophodna materijalna i tehnicka
sredstva i kancelarjski materijal; vodi poslove vezano za Stampanje neophodnih obrazaca 1
formulara u skladu sa propisima; vodi evidenciju potrosnje goriva i izdavanje putnih naloga za
sluzbena vozila; vodi evidenciju predene kilometraze sluzbenih vozila; stara se o stanju sluzbenih
vozila u smislu redovne registracije i odrzavanija istih; stara se o smjestanju u magacinski prostor
oduzete robe i stvari iz okvira nadleznosti inspekcijskog 1 komunalnog nadzora, kao i njthovo
cuvanje i evidentiranje; vodenje evidencija po nalogu pretpostavljenih. Vi i druge poslove po
nalogu Pomoénika/ce Nacelnika/ce i Naéelnika/ce Komunalne inspekcije i Komunalne policije.

Samostalni/a IV/1 nivo kvalifikacije, najmanje 3 godina radnog iskustva,

r:{;;gt/:::!:';:g polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima, poznavanje 1
P rada na racunaru.

Obavlja administrativne poslove, samostalnost u radu, prijava na Edsm platformu- sistem Origami
pregled predmeta koji su dodijelieni u rad, dodavanja novog dokumenta u predmet, slanje




dokumenta na potvrdivanje rukovodiocu, komunalnim inspektorima i komunalnim policajcima,
unos akata po dodijeljenim brojevima i promjena faze predmeta, pretraga predmeta i dokumenata,
povezivanje predmeta, razduZivanje odnosno arhiviranje predmeta po dodijeljenim brojevima, 1
1zvjestaj.
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Samostalni/a IV/1 nivo kvalifikacije, 240 kredita, najmanje 3 godina radnog iskust¥a,
referent/kinja I | poloZen struni ispit za rad u drzavnim organima, poznavanje rada na | 1
Tehnicki racunaru. \

sekretar/ka

Opis

Obavlja administrativne poslove koji zahtijevaju primjenu utvrdenth metoda rada, procedura:
struénih i tehnikih u radu i to: sve poslove iz oblasti kancelarijskog poslovanja i evidencije, vrsl
prijem svih pismena upucenih Komunalnoj inspekciji i Komunalnoj policiji preko nadleznog
opitinskog organa; obavlja sve poslove vezane za prijem, otpremu i evidenciju u propisane
djelovodne knjige svih pismnena, dopisa, akata i druge dokumentacije koja se prima i Salje 1z
Komunalne inspekdije i Komunalne policije; vrsi distribuciju interne poste; vodi racuna o odlaganju
i ¢uvanju dokumenata u arhivu i druge poslove po nalogu Pomoénika/ce Nacelnika/ce i
Nacelnika/ce Komunalne inspekcije i Komunalne policije.

32.

=5 > . Il nivo kvalifikacije, najmanje 1 godina radnog iskustva, polozen
b vo)::;emk - struéni ispit za rad u drZavnim organima, polozen vozacki ispit ~B*| 2
kategorije

Opis

Vrsi poslove upravljanja sluZbenim vozilima. Vodi brigu o tehnickoj ispravnost isth 1 o
eventualnim nedostacima obavjeStava pretpostavljene. Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih u Komunalnoj inspekciji i Komunalnoj policiji.

VII/1 nivo kvalifikacije - 240 kredita CSPK-a, Fakultet drustvenog
Visi/a savjetnik/ca | smjera, najmanje 2 godina radnog iskustva, polozen strucni ispit za
11 —poslovni rad u drzavnim organima, poznavanje rada na racunaru. 1
sekretar/ica !

Opis

Obavlja slozene struéno-izvrine poslove administrativno-tehnicke prirode za potrebe Nacelnika 1
Pomoénike Naéelnika, obavlja poslove vezano za saradnju sa drzavnim organima i drugim
opstinskim organima organizuje i stara se o blagovremenoj pripremi podataka, informacija i drugih
materijala i po potrebi ucestvuje u njihovoj pripremi za istupanje Nadéelnika u sredstvima javnog
informisanja, ucestvuje u pripremi materijala koje sluzba prezentuje nadleZznim institucijama, NVO-
ima i drugim organizacijama. Vodi zapisnike sa kolegijuma i drugih sastanaka u sluzbi. Priprema
sastanke, uspostavlja telefonske i druge komunikacije medju zaposlenima, korisnicima i partnerima.
Vrdi prijem stranaka kod Nadelnika. Vrii ekspediciju povjerljive poste sluzbe. Vrdi evidenciju,
razvrstavanje 1 arhiviranje kancelarijskih dokumenata i sve druge poslove u toku i van radnog
vremena po naredjenju Pomocénika/ce Nacelnika/ce i Nalelnika/ce Komunalne inspekcije 1
Komunalne policije. -

Ukupan broj izvrSilaca: 77
Ukupan broj radnih mjesta: 33

V PRIPRAVNICI

Clan 17

U Komunalnoj inspekciji i Komunalnoj policiji radi struénog osposobljavanja, mogu se zaposlit dva
pripravnika sa visokom, i dva pripravnika sa srednjom struénom spremom. _
Pripravnicki staZ za VI i VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja traje 12 mijeseci, a za I11 1 IV nivo kvalifikacije
obrazovanja traje 6 mjeseci, ukoliko posebnim zakonom nije drugadije uredeno.




Broj pripravnika i stepen $kolske spreme utvrduje se odlukom Nacelnik/ca Komunalne inspekcije 1
Komunalne policije uz saglasnost Predsjednika Opstine i na osnovu raspolozivih sredstava u BudZetu

opstine.

VI ZAPOSLJAVANJE NA ODREDENO VRIJEME, PROVJERA PSIHOFIZICKIH
SPOSOBNOSTI I PROBNI RAD

Clan 18

Sluzba shodno svojim potrebama, a zbog poveéanog obima posla, moZe primiti na odredeno vrijeme
odredeni broj sluzbenika i namijestenika pod uslovom da ispunjavaju sve uslove predvidene ovim
Pravilnikom, Zakonom o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, Zakonom o Komunalnoj policiji i
Zakonom o lokalnoj samoupravi. U skladu sa propisima kojima se ureduje zastita na radu i zdravstvena
zastita, a u skladu sa clanom 40 Zakona o Komunalnoj policiji, periodiéno ¢e se vrsit proviera psiho-
fizickih sposobnosti Nadelnika/ce Komunalne policije, Pomocnika/ ce Nacelnika/ ce Komunalne policije,
Koordinatora/ke i svih Komunalnih policajaca/ ki.

Probni rad u trajanju od godinu dana je obavezan za lokalnog sluzbenika odnosno namjestenika koji prvi
put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, u organu lokalne uprave, struénoj sluzbi odnosno
posebnoj sluzbi (Komunalnoj inspekciji i Komunalnoj policiji).

VII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 19

Raspored sluzbenika i namjestenika, saglasno ovom Pravilniku, izvriice se u roku od 30 dana od dana
stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clan 20
Ovaj Pravilnik se uskladuje sa Odlukom o organizaciji i nacinu rada organa lokalne uprave opitine Budva
(,,Shuzbeni list CG-opstinski propisi®, broj 12/22 od 30.03.2022.godine).
Izmijene i dopune Pravilnika vrie se na nadin i po postupku predvidenom za njegovo donosenje.

Clan 21
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vaze Izmjene i dopune Pravilnika o unutrasnjo)
organizaciji i sistematizaciji Komunalne inspekcije i Komunalne policije broj 09-082/21-1487/1 od 29. 12.

2021. godine.

Clan 22
U pogledu pravnog statusa, disciplinske odgovornosti i ocjenjivanje rada sluzbenika 1 namjestentka u
organima lokalne uprave, shodno se primjenjuju odredbe Zakona o drzavnim sluzbenicima 1
namjestenicima ukoliko Zakonom o lokalnoj upravi nije drugacije odredeno.



Clan 23

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli opstine Budva po
prethodno pribavljenoj saglasnosti od strane Predsjednika opstine.

Broj: 09-082/22-399/1

Budva, 21. 04. 2022.godine

Na osnovu &lana 98 stav 1 tacka 14 Statuta opstine Budva dajem saglasnost na Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Komunalnoj inspekciji i Komunalnoj policiji, broj 09-082/22-
399/1 od 21. 04. 2022. godine.

Broj: Q&—_C&M/ﬂ

"Budva, JS . . 2022.godine

Sluzbena zabiljeska:
Pravilnik je objavljen na oglasnoj tabli opstine Budva, dana 25 .05 .2022.godine




