
CRNA GORA

opStina BUDVA

Predsjednik

Budva^*^. 2024. godine

Na osnovu clana 26 stav 1 tacka 3, clana 58 stav 1 tacka 16 i clana 67 stav 2 Zakona o lokalnoj

samoupravi („Slu2beni list Cme Gore", broj: 2/18, 34/19, 38/20, 50/22, 84/22), a u vezi sa
clanom 14 Zakona o mladima („Sluzbem list Cme Gore", broj: 25/19, 27/19) i clana 18 stav 1
tacka 3, clana 98 stav 1 tacka 16 i clana 109 stav 2 Statuta Opstine Budva („Sluzbeni list Cme

Gore- Opstinski propisi", broj: 2/19), potpredsjednica Opstine donosi

ODLUKU

O PRISTUPANJUIZRADINACRTA LOKALNOG AKCIONOG PLANA ZA MLADE

ZA 2025 - 2026 GODINU

Clanl

Opstina Budva pristupa izradi nacrta Lokalnog akcionog plana za tnlade za 2025 -2026 godinu

(u daljem tekstu LAPM).

Clan 2

Za izradu nacrta LAPM formirace se radna gmpa u cijem sastavu ce biti predstavnici/e organa
lokalne uprave, javnih sluzbi i institucija koje se bave pitanjima mladih i unapredenja omladinske
politike i nevladinog sektora.

Za predlaganje kandidata/kandidatkinja za clanove/ce radne gmpe iz reda predstavnika

nevladinog sektora raspisace se Javni poziv.

Sekretarijat za drustvene djelatnosri ce vrsiti administrativno- tehnicke poslove za potrebe radne

grupe.

Radna gnipa bice imenovana posebnim rjesenjem.

Clan 3

Radna gmpa ima zadatak da, uradi analizu postojeceg stanja, evidentira probleme i slabosti,

identifikuje ciljeve i da u skladu sa nacionalnom Strategijom za mlade 2023-2027 i Lokalnim
akcionim planom 2025-2026, izradi nacrt LAPM za 2025 — 2026 godinu Opstine Budva , kojim

ce se utvrditi mjere i aktivnosti za tnlade i plan implementacije.

Clan 4

Nakon izrade nacrta LAPM, sprovesce se javna rasprava, utvrditi predlog dokumenta i isti ce se

dostaviti Skupstini Opstine Budva na usvajanje.
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Clan 5

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavice se na oglasnoj tabli i web sajtu Opstine

Budva.

POTPREDSJEDNICA

Jasna Dokic

Dostavljeno:

-Sekret. za drustvene djel.,

-Sekret. za lokalnu samoup.

-Sluzba za inform, tehnologije

-A/A


