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Ministarstvo unutrasnjih poslova
Crne Gore

CEREMONIJA DODJELE NAGRADA ZA NAJBOLJE PRAKSU U
LOKALNOJ SAMOUPRAVI U CRNOJ GORI ZA 2015. GODINU

10.30-11.00

11.00-11.15

11.15-11.30

11.30-12.15

Podgorica, 28. decembar 2015. godine
Hotel ,Podgorica®“, velika sala

REGISTRACIJA UCESNIKA

UVODNA OBRACANJA

- Aleksandar BOGDANOVIC, Predsjednik Upravnog odbora Zajednice
opstina Crne Gore i Gradonacelnik Prijestonice Cetinje

- Dan REDFORD, Zamjenik Sefa Misije OEBS-a u Crnoj Gori

- Dragana RANITOVIC, Generalna direktorica Generalnog Direktorata
za drzavnu upravu i lokalnu samoupravu

ODLUKA O IZBORU NAJBOLJIH PRAKSI U LOKALNOJ SAMOUPRAVI U
CRNOJ GORI ZA 2015. GODINU

PREDSTAVLJANJE PRIMJERA DOBRE PRAKSE
OPSTINA ZABLJAK
,Domacinskim odnosom prema odrZivim finansijama opstine Zabljak“

OPSTINA BUDVA

»2Upravljanje ljudskim resursima na lokalnom nivou kroz vodenje elektronske
kadrovske evidencije”

OPSTINA PETNJICE

»Uspostavljanje institucionalnog modela za bolje informisanje i saradnju
iseljenika gradana i Opstine Petnjica“

OPSTINA BIJELO POLJE
,Ekonomski osnaZene Zene = ekonomski osnazeno drustvo”
OPSTINA BERANE

L~Formiranje Sekretarijata za sport, kulturu, mlade i saradnju sa NVO i
osnivanje Savjeta mladih opstine Berane*



OPSTINA BERANE

»Uvodenje obracunske osnove vodenja budZetskog racunovodstva i
uspostavljanje internog kontrolora za pracenje zakljucenih ugovora o javnim
nabavkama“




