CRNA GORA

Opstina Budva

Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Broj: 031-934/1

Budva, 12.05.2016.godine

Na osnovudlana 90 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni list RCG, broj 42/03, 28/04, 75 /05,
13/06 ,,Sluzbene list Ctne Gore®, broj 88/09, 03/0 i 38/12), ¢lana 37, 38, 39 1 52 stav 3 Zakona o
dryavnim slufbenicia i namjestenicima (,,Sluzbeni list Crne Gore®, broj 39/11, 66/12, 34/14 i
16/16) i Odluke o pokretanju postupka za popunu tadnih mjesta putem Internog oglasa unutar
otgana za potrebe Komunalne policije broj 09-093-299/1 od 28.04.2016. godine, Sekretarijat za
lokalnu samoupravu Opstine Budva, raspisuje

INTERNI OGLAS
unutar organa
za potrebe Komunalne policije

za popunu radnih mjesta:

1. SGlovni Komunalni policajac — Glavni Inspektor za komunalno - stambenu oblast i
- gradsku infratsukturu
- 1 1zvrsioc,
- postavlja se na vtijeme od 7 godina.
Posebni uslovi za popunu radnog mjesta su:
- VII/1 — nivo kvalifikacije visokog obrazovanja, (240 kredita CSPK-a)- drustveni ili tehnicki smjer;
- najmanje 5 godina radnog iskustva na inspekciskim poslovima;
- poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim organima.

2. Glavni Komunalni policajac — Glavni Inspektor za drumski saobracaj i puteve i
poslove prenosenja i uklanjanja nepropisno patkiranih vozila,
- 1 izvréior,
- postavlja se na vtijeme od 7 godina.
Posebni uslovi za popunu radnog mjesta su:
- VII/1 — nivo kvalifikacije visokog obrazovanja, (240 kredita CSPK-a)- dip. inZinjer saobracaja ili
dip. pravnik;
- najmanje 5 godina radnog iskustva na inspekciskim poslovima;
- polozen stru¢ni ispit za rad u drzavnim organima.

Pored posebnih uslova predvidenih Pravilnikom o unutra$njoj otganizaciji i sistematizaciji
Komunalne policije zainteresovani kandidat treba da ispunjava i opste uslove predvidene clanom
32 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,,Sluzbeni list CG®, broj 39/11,66/12, 34/14
116/16), 1 to:

- ptijava na oglas,



da je crnogorski drzavljanin,
da je punoljetan,

- daje zdravstveno sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta,

- da ima propisani nivo kvalifikacije obrazovanja,

- da nije osudivan za kritivéno djelo koje ga ¢ini nedostojnim za tad u drZavnom organu i
da se protiv njega ne vodi krivi¢ni postupak za kriviéno djelo za koje se gonjenje
preduzima po sluzbenoj duZnosti,

- uvjetenje o potrebnom radnom iskustvu,

- uvjerenje o polozenom struénom ispitu za rad u drzavnim organima.

Pored navedenog kandidat je duZan da priloZi ovjerenu fotokopiju licne karte i uvjerenje odnosno
potvrdu o potrebnom radnom iskustvu na inspekciskim poslovima u nivou  kvalifikacije
obrazovar. a.

Pravo prijavljivanja na Interni oglas unutar organa lokalne samouprave imaju zaposleni iz
Komunalne policije koji ispunjavaju uslove predvidene tekstom oglasa.

Postupak obavezne provijere sposobnosti kandidata obavice se u skladu sa ¢lanom 42 Zakona o
dr¥avnim sluzbenicima i namjestenicima (,,Sluzbeni list Crne Gore®, broj 39/11, 66/12, 34/14 i
16/106).

Kandidat koji se prijave na interni oglas unutar organa lokalne samouprave moraju da dostave
dokumentaciju kojom se dokazuje ispunjenost uslova predvidenih tekstom oglasa.

Prijavu sa komplethom dokumentacijom — sve dokaze o ispunjavanju posebnih i opstih uslova
treba dostaviti preko

Pisarnice Opstine Budva, Tq plaza, Budva, u roku od 15 dana od dana objavljivanja Oglasa
u zatvorenoj koverti, na kojoj je potrebno ispisati naziv radnog mjesta za koje se konkuriSe,
ime i prezime kandidata sa adresom i telefonskim brojem — na adresu Komunalna
policija/Sekretatijat za lokalnu samoupravu.

.. vd Sekretat,
_© Sasa Samardzi¢
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