Na osnovu ¢l. 68 1 77 Zakona o privrednim drustvima (,,Sluzbeni list RCG*, br. 6/02 i
»Sluzbeni list CG*, br. 17/07, 80/08, 40/10, 73/10, 36/11 1 40/11), a u vezi sa ¢l. 18 Odluke o
osnivanju DruStva sa ogranicenom odgovornoscu ,,Mediteran reklame* Budva ("Sluzbeni list
CG - Opstinski propisi”, br. 33/13) i ¢lana 40 Statuta Opstine Budva ("Sluzbeni list CG -
Opstinski propisi®, br. 19/10), Skupstina opStine Budva, na sjednici odrzanoj dana 13.
decembra 2013.godine, donijela je

STATUT ,
DRUSTVA SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU
"MEDITERAN REKLAME" BUDVA

1. OPSTE ODREDBE

Clan 1
Drustvo sa ogranicenom odgovornos¢u ,Mediteran reklame* Budva (u daljem tekstu:
Drustvo) osniva se kao jednoclano drustvo sa ogranicenom odgovornosc¢u radi obavljanje
poslova upravljanja reklamnim prostorom na teritoriji Opstine Budva.
Osniva¢ Drustva je Opstina Budva, mati¢ni broj 02005409, Trg sunca 3, Budva (u daljem
tekstu: Osnivac).
Poslove iz stava 1 ovog ¢lana Drustvo vrsi u skladu sa zakonom, odlukom o osnivanju i ovim
statutom.

Clan 2
Drustvo ima svojstvo pravnog lica sa pravima, obavezama i odgovornostima utvrdenim
zakonom, ovim statutom i drugim propisima.

Clan 3
Osnivanje 1 sve promjene statusa DruStva upisuju se u Centralni registar privrednih subjekata,
u skladu sa zakonom.

Clan 4
Drustvo vrsi djelatnost pod nazivom: DruStvo sa ogranic¢enom odgovornoséu ,,Mediteran
reklame* Budva.
Skraceni naziv Drustva je: ,,Mediteran reklame” doo Budva.
Sjediste Drustva je u Budvi, Zrtava fagizma bb.

Clan 5
Drustvo ima jedan ili viSe racuna kod poslovnih banaka, u skladu sa zakonom.

Clan 6
Drustvo ima svoj zastitni znak (logo), pecat i Stambilj.
Zastitni znak (logo) Drustva svojim rjeSenjem utvrduje Izvr$ni direktor Drustva.
Pecat je okruglog oblika, precnika 30 mm na kojem je po obodu ispisan tekst: ,,Mediteran
reklame* doo Budva. U sredini pecata se nalazi zastitni znak (logo) Drustva.
Stambilj je pravougaonog oblika, dimenzija 60 X 30 mm, koji sadrZi tekst: , Mediteran
reklame* doo Budva i prostor za broj akta i datum upisa.
Izradu, upotrebu, zamjenu, nacin kori§¢enja i Cuvanja, broj pecata i Stambilja, utvrduje Izvr$ni
direktor Drustva, posebnim aktom, u skladu sa propisima.

Clan 7
Pecat sluzi za potvrdivanje autenti¢nosti akata Drustva, a Stambilj za prijem akata.



Clan 8
U pravnom prometu, sluzbenim odnosima i prepisci sa pravnim i fizickim licima Drustvo
koristi jedinstveni memorandum.
Memorandum u zaglavlju sadrzi zastitni znak (logo), potpuni naziv Drustva i druge potrebne
podatke.

Clan 9
Sredstva sa kojima Drus§tvo posluje su nov€ani ulog Osnivaca, sopstvena sredstva DruStva i
druga sredstva, u skladu sa zakonom i odlukom o osnivanju.

Clan 10
Drustvo posluje u svoje ime i1 za svoj racun, u svoje ime i za tudi raun i u ime 1 za racun
drugih lica, ako iz tog poslovanja moze da ostvaruje svoje poslovne ciljeve i profit.

II. PREDSTAVLJANJE I ZASTUPANJE

Clan 11
Drustvo predstavlja i zastupa Izvrsni direktor.
Izvr$ni direktor moze, u okviru svojih ovlaséenja, dati punomocje zaposlenom licu u Drustvu
ili licu van Drustva da zastupa Drustvo.
Punomocdje iz stava 2 ovog ¢lana moze biti generalno ili ograni¢eno na odredeni posao ili
vrstu posla.

I1I. DJELATNOST I ORGANIZACIJA DRUSTVA
1. Djelatnost Drustva

Clan 12
Osnovna djelatnost Drustva je djelatnost reklamnih agencija u oblasti upravljanja reklamnim
prostorom Opétine Budva. Sifra osnovne djelatnost Drustva je 73.11.
Drustvo moze promijeniti osnovnu djelatnost u skladu sa odlukom Osnivaca.
Drustvo moZe da obavlja djelatnosti ubiranja poreza, taksi, naknada i drugih prihoda, koje su
od strane Osnivaca prenesene u nadleznost Drustva.

Clan 13

Pored djelatnosti iz ¢lana 12 ovog statuta, DruStvo moZe da obavlja i sljedece djelatnosti:
73.12 - Medijsko predstavljanje, 73.20 - Istrazivanje trziSta i ispitivanje javnog mnjenja, 74.10
- Specijalizovane dizajnerske djelatnosti, 74.20 - Fotografske usluge, 74.90 - Ostale strucne,
naucne i tehniCke djelatnosti i 84.11 - Djelatnost drzavnih organa.

Drustvo moze 1 bez upisa u Centralni registar privrednih subjekata da obavlja 1 druge
djelatnosti koje sluze djelatnostima upisanim u registar, a koje se uobicajeno obavljaju uz te
djelatnosti u manjem obimu ili privremeno.

2. Prava i obaveze zaposlenih i unutrasnja organizacija Drustva

Clan 14.
Zaposleni u Drustvu ostvaruju prava iz radnog odnosa u skladu sa opstim propisima o radu i
kolektivnim ugovorom.



Clan 15
Organizacija i sistematizacija radnih mjesta u Drustvu utvrduje se aktom o organizaciji i
sistematizaciji na nacin kojim ¢e se obezbijediti potpuno, efikasno i racionalno obavljanje
poslova utvrdenih zakonom, odlukom o osnivanju, ovim statutom i drugim aktima Drustva.

IV. OSNOVNI KAPITAL

Clan 16
Osnovni kapital Drustva iznosi 1.382.176,00 €.
Osnovni kapital iz stava 1 ovog ¢lana nastao je iz poslovanja Javnog preduzece za upravljanje
reklamnim prostorom Opstine Budva ,,Mediteran reklame® Budva u periodu od 2003. do
2012. godine.
Osnovni kapital iz stava 1 ovog ¢lana je imovina Osnivaca.

Clan 17
Dobit (profit) Drustva utvrdivaée se u skladu sa propisima i opstim aktima Drustva, a o njenoj
upotrebi (stavljanje u rezerve DruStva, povecanje osnovnog kapitala Drustva, investiranje,
pokrivanje gubitaka, povlacenje udjela, raspodjela u korist Osnivaca i dr.) odluc¢uje Odbor
direktora Drustva.

Clan 18.
Dobit ¢e se utvrdivati i isplacivati na osnovu godiS$njih finansijskih iskaza, s tim Sto e
Drustvo dio dobiti odreden za isplatu, isplatiti u roku od 120 dana po isteku kalendarske
godine, ukoliko to nije moguce i ranije isplatiti.

Clan 19
Prije isplate dobiti, Drustvo ¢e u skladu sa poreskim propisima platiti odgovarajuci porez na
dobit.

Clan 20
Nastali gubici u poslovanju DruStva pokri¢e se na teret rezervi, a ako to ne bi bilo dovoljno,
smanjenjem osnovnog kapitala, tj. na racun trajnog kapitala Drustva.
Tako utroSena sredstva rezervi, odnosno smanjeni trajni kapital Drustva nadoknadice se iz
poslovnih rezultata u narednim godinama, kako bi se uspostavilo stanje kakvo je bilo prije
pokrivanja gubitaka.

Clan 21
Ako Drustvo iskaze gubitak u poslovanju Izvr$ni direktor je duzan da nadleznom organu
Drustva prezentira analizu uzroka nastalog gubitka u poslovanju.

Clan 22
Za likvidnost Drustva odgovoran je Izvrsni direktor Drustva kao lice odgovorno za poslovanje
1 zakonitost rada Drustva.

V. ORGANI DRUSTVA

Clan 23
Drustvom upravlja Osnivac, pod uslovima utvrdenim zakonom, odlukom o osnivanju i ovim
statutom.
Drustvo nema Skupstinu.
Organ upravljanja Drustvom je Odbor direktora.
Drustvom rukovodi Izvr$ni direktor.



Clan 24
Osnivac:
- donosi Statut Drustva;
- odlucuje o statusnim promjenama DruStva;
- daje saglasnost na godis$nji program rada i finansijski plan Drustva;
- razmatra 1 daje saglasnost na izvjestaj o realizaciji godiSnjeg programa rada i na godiSnje
finansijske iskaze o poslovanju Drustva;
- odlucuje o promjeni osnovnog kapitala;
- daje saglasnost na program privremenog koris¢enja reklamnog prostora na teritoriji Opstine
Budva;
- imenuje i razrjeSava ¢lanove Odbora direktora i
- imenuje 1 razrjeSava Izvr§nog direktora Drustva.

1. Odbor direktora
Clan 25

Odbor direktora Drustva:

- donosi program privremenog koris¢enja reklamnog prostora na teritoriji Opstine Budva,

- usvaja godisnji program rada i finansijski plan Drustva;

- usvaja izvjeStaj o realizaciji godiSnjeg programa rada i godiSnje finansijske iskaze o
poslovanju Drustva;

- odlucuje o raspodjeli profita na predlog Izvr$nog direktora;

- utvrduje poslovnu politiku Drustva i donosi sva potrebna opsta i pojedinacna akta za njeno
sprovodenje;

- donosi poslovnik o radu Odbora direktora;

- donosi osnove cjenovne politike Drustva za pruzanje usluga reklamiranja;

- donosi odluke o investicionim ulaganjima Drustva;

- odlucuje o raspolaganju sredstvima Drustva ¢ija vrijednost prelazi 10.000 €;

- obrazuje radna tijela i komisije za svoje potrebe;

- u ime Osnivaca zaklju¢uje Kolektivni ugovor Drustva;

- donosi odluku o visini zarade IzvrSnog direktora;

-imenuje, bez konkursa, vrSioca duznosti Izvr$nog direktora Drustva;

- v18i 1 druge poslove utvrdene zakonom, odlukom o osnivanju i ovim statutom.

Akte iz stava 1 al. 1, 2 1 3 ovog ¢lana Odbor direktora donosi uz saglasnost Osnivaca.

Clan 26
Odbor direktora ima pet clanova koje imenuje Osnivac¢ na period od Cetiri godine.
Clanovi Odbora direktora biraju se iz reda stru¢njaka odgovarajuce pravne, ekonomske i
tehnicke struke iz oblasti turizma, odrzivog razvoja, planiranja prostora i dr.

Clan 27
Predsjednik Odbora direktora bira se iz reda ¢lanova Odbora direktora veéinom glasova
ukupnog broja ¢lanova Odbora direktora.

Clan 28
Clanu Odbora direktora prestaje mandat prije isteka vremena na koje je imenovan:
- na li¢ni zahtjev;
- opozivom;
- izborom, odnosno imenovanjem, na funkciju koja nije spojiva sa clanstvom u Odboru
direktora;



- ako je pravosnaznom sudskom odlukom osuden na bezuslovnu kaznu zatvora u trajanju od
najmanje Sest mjeseci ili kaznu za krivicno djelo koje ga ¢ini nedostojnim za obavljanje
duznosti ¢lana Odbora direktora.

Clan 29
Zahtjev za prestanak mandata prije isteka vremena na koje je imenovan, ¢lan Odbora
direktora podnosi Osnivacu i o tome obavjeStava Odbor direktora.

Clan 30
Clan Odbora direktora moZe biti opozvan za vrijeme trajanja mandata ako ne izvriava
duznosti ¢lana Odbora direktora, u skladu sa zakonom, odlukom o osnivanju i ovim statutom.
Opoziv ¢lana Odbora direktora vrsi se po postupku po kojem je imenovan.

Clan 31
Ukoliko ¢lanu Odbora direktora prestane mandat prije isteka vremena na koje je imenovan,
imenuje se novi ¢lan ¢iji mandat traje onoliko vremena koliko bi trajao mandat ¢lanu umjesto
koga je imenovan.

Clan 32
Odbor direktora je duzan da podnese inicijativu Osnivacu za imenovanje Odbora direktora,
najmanje 30 dana prije isteka mandata na koji je imenovan.

Clan 33
Sjednicama Odbora direktora predsjedava predsjednik Odbora direktora.
U sluc¢aju odsutnosti predsjednika, sjednicama predsjedava ¢lan Odbora direktora koga ovlasti
predsjednik Odbora direktora.

Clan 34
Odbor direktora radi i odlucuje na sjednicama.
Sjednica se moze odrzati ako joj prisustvuje vecina clanova Odbora direktora.
Odbor direktora odlucuje ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova.
Odbor direktora odlucuje, po pravilu, javnim glasanjem.
Clan Odbora direktora nema pravo glasa kad Odbor direktora odlucuje o pitanju njegove
materijalne ili druge odgovornosti, njegovom pravu ili interesu koji je protivan interesu
Drustva.

Clan 35
Sjednicama Odbora direktora prisustvuje Izvr$ni direktor DruStva, koji ima pravo da
ucestvuje u raspravi, bez prava odlucivanja.
Sjednicama Odbora direktora mogu, po pozivu predsjednika Odbora direktora, prisustvovati i
druga lica.

Clan 36
Izvrsni direktor je duzan da upozori Odbor direktora na nezakonitost odluke ili akta Odbora
direktora.
Ukoliko Odbor direktora i nakon upozorenja IzvrSnog direktora donese odluku ili akt
suprotno zakonu, IzvrS$ni direktor moze privremeno obustaviti izvrSenje te odluke, odnosno
akta, s tim $to je duzan da u roku od 15 dana o tome obavijesti Osnivaca.



Clan 37
Nacin rada i odluc¢ivanja Odbora direktora blize se ureduje Poslovnikom o radu Odbora
direktora.
2. Izvr$ni direktor

Clan 38
[zvr$ni direktor je organ rukovodjenja Drustvom.
[zvrsni direktor:
- zastupa 1 predstavlja Drustvo;
- organizuje i vodi poslovanje Drustva;
- predlaze akte koje donosi Odbor direktora i odgovoran je za sprovodenje odluka i drugih
akata Odbora direktora;
- priprema predlog godiSnjeg programa rada, finansijskog plana i godiSnjih finansijskih
iskaza o poslovanju Drustva;
- podnosi izvjestaj o realizaciji godiSnjeg programa rada i ostvarenih finansijskih iskaza
Drustva;
- zakljucuje ugovore u ime Drustva;
- stara se i odgovoran je za zakonitost, ekonomicnost i efikasnost rada Drustva;
- izvrSava odluke Odbora direktora;
- predlaze poslovnu politiku;
- odlucuje o pravima zaposlenih u skladu sa zakonom;
- zakljuCuje ugovor sa pravnim i fizc¢kim licima o uslovima pruzanja usluga iz obavljanja
djelatnosti Drustva, bez ogranicenja;
- zakljucuje Kolektivni ugovor Drustava.
Pored poslova iz stava 1 ovog ¢lana, Izvr$ni direktor:
- je naredbodavac za finansijsko i materijalno poslovanje i odlucuje o raspolaganju sredstvima
Drustva do vrijednosti 10.000 €;
- predlaze akt o organizaciji i sistematizaciji i druga opsta akta Drustva;
- predlaze stru¢na i druga radna tijela 1 odreduje njihov djelokrug i nacin rada i druga pitanja
od znacaja za njihov rad;
- stara se o pripremi drugih akata i materijala o kojima odluc¢uje Odbor direktora;
- vr$i i druge poslove utvrdene zakonom, odlukom o osnivanju i ovim statutom.

Clan 39
Osnivac¢ imenuje 1 razrjeSava Izvr$nog direktora Drustva.
Izvr$ni direktor Drustva se bira na period od Cetiri godine i moze biti ponovo biran.

Clan 40
Za lzvrsnog direktora moZze biti imenovano lice koje, pored opstih uslova propisanih
zakonom, ispunjava i sljede¢e posebne uslove: da ima visoku stru¢nu spremu (pravne,
ekonomske ili tehnicke struke) i najmanje 4 godine radnog iskustva na poslovima
koordinacije poslovnim zadacima ili rukovodenja.

Clan 41
Osniva¢ moze razrijesiti [zvrSnog direktora Drustva i prije vremena na koje je imenovan:
- na li¢ni zahtjev;
- ako poslove Izvrsnog direktora ne vrsi u skladu sa zakonom, ovim statutom i1 drugim aktima
Drustva;
- ako je pravosnaznom sudskom odlukom osuden na bezuslovnu kaznu zatvora ili kaznu za
krivicno djelo koje ga €ini nedostojnim za obavljanje duznosti IzvrSnog direktora Drustva.



VI. REZERVE

Clan 42
Drustvo je obavezno da formira obaveznu rezervu.

Clan 43
U obaveznu rezervu svake godine od dobiti (neto profita) se unosi 5% dok rezerva ne dostigne
10% osnovnog kapitala.

Clan 44
Ako se obavezna rezerva iz ¢lana 42 i 43 ovog statuta smanji, mora se dopuniti do propisanog
iznosa.

Clan 45
Ukoliko rezerva premaSuje 10% osnovnog kapitala, kao i nerasporedena dobit, mogu se
pretvoriti u osnovni kapital Drustva.
Rezerve Drustva ili nerasporedena dobit ne mogu se pretvoriti u osnovni kapital ako Drustvo
ima gubitak.

VII. FINANSIRANJE

Clan 46
Sredstva za finansiranje djelatnosti i rada DruStva obezbjeduju se u skladu sa zakonom,
odlukom o osnivanju i sa ovim statutom.

Clan 47
Na kraju poslovne godine Drustvo je duzno da, u skladu sa zakonom, odlukom o osnivanju i
drugim propisima, sacini godi$nje finansijske iskaze o poslovanju.

Clan 48
Revizija finansijskih iskaza DruStva vr$i se u skladu sa zakonom.

VIIIL. ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Clan 49
Drustvo je duzno da u obavljanju svoje djelatnosti ¢uva i unaprjeduje Zivotnu sredinu.
Zaposleni u Drustvu su duzni da upozore Izvr$nog direktora i Odbor direktora na djelatnosti
koje ugrozavaju zivotnu sredinu.

IX. JAVNOST RADA, POSLOVNA TAJNA I OPSTA AKTA

Clan 50
Rad Drustva je javan.
Javnost rada Drustva obezbjeduje se:
- objavljivanjem statuta i drugih opstih akata na nacin utvrden ovim statutom;
- dostavljanjem izvjeStaja o radu i poslovanju Drustva nadleznim organima, u skladu sa
zakonom;
- informisanjem Osnivaca i drugih subjekata koji imaju pravni interes za pracenje rada i
poslovanja Drustva, kao 1 povremenim obavjeStavanjem Sire javnosti.



Za davanje obavjestenja o radu i poslovanju Drustva odgovoran je Izvrs$ni direktor Drustva ili
lice koje on ovlasti.

Clan 51
Poslovnom tajnom smatraju se dokumenta i podaci utvrdeni posebnom odlukom Odbora
direktora, u skladu sa zakonom, ¢ije bi davanje na uvid neovlas¢enim licima Stetilo interesima
i djelatnosti Drustva.
Dokumenta i1 podaci koji se smatraju poslovnom tajnom moraju biti oznaceni kao poslovna
tajna.
Poslovnu tajnu duzni su da cuvaju svi zaposleni, bez obzira na koji nain su saznali za
poslovnu tajnu.
Neovlasceno saopStavanje isprava i podataka koji predstavljaju poslovnu tajnu Drustva, u
smislu zakona i drugih propisa, ovog statuta i drugih opstih akata Drustva, predstavljaju tezu
povredu interesa Drustva, a za zaposlene u Drustvu i tezu povredu radne duznosti.

Clan 52
Zastitu dokumenata i podataka koji su oznaceni kao poslovna tajna i tajnih podataka ciji je
korisnik ili za koje sazna Drustvo, obezbjeduje Izvrsni direktor Drustva, u skladu sa zakonom.

Clan 53
Opsti akti Drustva su: statut, pravilnici i odluke kojima se na opsti na¢in ureduju odredena
pitanja, ako zakonom nije drugacije propisano.
Statut je osnovni opsti akt Drustva.
Izmjene 1 dopune statuta i drugog akta vrSe se na nacin i po postupku propisanom za njegovo
donosenje.
Inicijativu za izmjene i dopune statuta 1 drugog akta mogu dati Izvr8ni direktor, predsjednik ili
¢lan Odbora direktora.
Drugi opsti akti moraju biti u saglasnosti sa statutom.
Za tumacenje odredbi ovog statuta nadlezan je organ koji ga je usvojio.

Clan 54
Statut 1 druga opSta akta objavljuju se isticanjem na oglasnoj tabli ili sajtu Drustva.

X. PRESTANAK DRUSTVA

Clan 55
Pored slucajeva prestanka iz ¢lana 2. Zakona o insolventnosti privrednih drustava, Drustvo
prestaje i odlukom Osnivaca.

XI. PRELAZNA I ZAVRSNA ODREDBA

Clan 56
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenom listu Crne Gore —
Opstinski propisi‘.

Broj: 0101-717/1
Budva, 13. decembar 2013. godine

SKUPSTINA OPSTINA BUDVA
PREDSJEDNIK,
Boro Lazovié, s.r.



