Na osnovu &lana 26 stav 5 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,,Sluzbeni list
CG*, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21 Odluka US
CG, 146/21,92/22, 152/22, 113/23 - Odluka US CG, 48/24 i 84/24 - drugi zakon) i ¢lana 44 Statuta
opétine Budva (,,Sluzbeni list CG — Opétinski propisi “, br. 02/19), a u vezi sa ¢lanom 5 Odluke o
pristupanju izradi izmjena i dopuna Poslovnika o radu Skupitine opstine Budva i obrazovanju
komisije za izradu predloga izmjena i dopuna Poslovnika (,.Sluzbeni list CG-Opétinski propisi®, br.
35/25 ), a po pribavljenoj potvrdi Sekretarijata za budzet, radunovodstvo i ekonomski razvoj, br. 101-
082/25-509/2 od 14. avgusta 2025. godine Skupstina opstine Budva, na sjednici odrzanoj 25. avgusta
2025. godine, donijela je

RJESENJE
o naknadi za rad Komisije za izradu predloga izmjena i dopuna Poslovnika o radu SkupStine
opstine Budva

1. Ovim rjeSenjem utvrduje se jednokratna naknada za ugesée u radu Komisije za izradu
predloga izmjena i dopuna Poslovnika o radu Skupstine opstine Budva:

2. Naknada iz tagke 1 ovog Rjesenja utvrduje se u iznosu od 500,00eura po ¢lanu Komisije.
3. O izvréenju Rjedenja starace se Sekretarijat za budZet, ratunovodstvo i ekonomski razvoj.

4. Ovo rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a biée objavljeno u ,,Sluzbenom listu Crne
Gore — Opitinski propisi “.

Broj: 10-040/25-538/1
Budva, 25. avgust 2025. godine
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