Na osnovu ¢lana 32. stav 1. tacka 22. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sl.list RCG*,br. 42/03,
28/04, 75/05 i 13/06), ¢lana 39. Statuta Opstine Budva (,,Sl.list Opstine Budva, br.04/05), Skupstina
Opstine Budva na sjednici odrzanoj dana 17. jula 2009.godine donijela je

ODLUKU
O RADNOM VREMENU

I - OpSte odredbe

Clan 1.
Ovom odlukom utvrduje se radno vrijeme i uslovi za rad objekata koji pruzaju usluge u oblasti trgovine,
ugostiteljstva 1 turizma, zanatstva, igara na srecu i zabavnih igara, kao 1 javnih preduzeca i ustanova na teritoriji
opstine Budva.

Clan 2.
Poslovodni organ, za objekte iz ¢lana 1. ove odluke, obavezan je da donese odluku o rasporedu radnog
vremena, pridrzavajuci se radnog vremena utvrdenog ovom odlukom.
Raspored radnog vremena objekta mora biti istaknut na vidljiv i jasan nacin.

Clan 3.
Objekti iz ¢lana 1. ove odluke mogu raditi i duze od utvrdenog radnog vremena, ali samo na osnovu
odobrenja Sekretarijata za privredu 1 finansije.

II - Posebne odredbe

1.Trgovina
Clan 4.

Objekti u kojima se vrsi promet robe radi¢e svakog dana, prema radnom vremenu utvrdenom odlukom
poslovodnog organa odnosno preduzetnika, s tim da se rad moze odvijati u intervalu izmedu 06,00 i 24,00 Casa.

Objekti iz stava 1. mogu raditi i duze od utvrdenog radnog vremena uz odobrenje koje izdaje, po
zahtjevu, Sekretarijat za privredu i finansije.

Za dobijanje odobrenja o produZenju radnog vremena potrebno je dostaviti izvjestaj o mjerenju nivoa
buke, sacinjen od strane ovlas¢enog Instituta za tehnicka istrazivanja, kao i saglasnost SkupsStine etaznih
vlasnika, ako se objekat nalazi u stambenoj zgradi.

Za produZenje radnog vremena placa se naknada, utvrdena RjeSenjem Predsjednika opstine.

2. Ugostiteljstvo i turizam

Clan 5.
Objekti za pruzanje usluga ishrane i pica:

- Restoran, bife, snek bar-bistro, kafeterija, kafana, picerija, taverna, objekat brze hrane, ¢evabdzinica,
pecenjara, buregdzinica, pekara, poslastiarnica, disko klub/bar na otvorenom, kafe bar, pivnica,
konoba, pokretni ugostiteljski objekat, montazni ugostiteljski objekat-kiosk i dr., radi¢e u vremenskom
intervalu od 07,00 do 01,00 ¢as narednog dana, osim u dane vikenda — petkom i subotom u vremenskom
intervalu od 07,00 do 02,00 casa narednog dana. U dane novogodis$njih 1 drugih drZavnih i1 vjerskih
praznika, kao i u dane odrzavanja kulturnih manifestacija, ovi objekti ¢e raditi u skladu sa RjeSenjem
Predsjednika opstine;

- Plazni bar radi¢e iskljucivo danju, u intervalu od 07,00 do 21,00 cas;

- Disko klub/bar i noé¢ni klub/bar radi¢e isklju€ivo nocu, u intervalu od 21,00 do 05,00 ¢asova narednog



dana.

Ugostiteljski objekti koji posluju na autobuskim stanicama i benzinskim pumpama, mogu poslovati u
radnom vremenu objekata u kojima se nalaze.

Clan 6.

Sekretarijat za privredu i finansije moze, na zahtjev subjekata koji se bave ugostiteljstvom, odobriti
radno vrijeme duze od vremena propisanog ovom odlukom.

Za dobijanje odobrenja o produZenju radnog vremena potrebno je dostaviti izvjestaj o mjerenju nivoa
buke od strane ovlas¢enog Instituta za tehnicka istrazivanja, kao i saglasnost Skupstine etaznih vlasnika, ako se
objekat nalazi u stambenoj zgradi.

Odobrenje za produzeno radno vrijeme izdaje se za period do 3 (tri) mjeseca, s tim Sto se moze
produzavati pod uslovima iz predhodnog stava.

Za produZenje radnog vremena placa se naknada utvrdena RjeSenjem Predsjednika opStine.

Clan 7.

Objekti za pruzanje usluga smjestaja (hoteli, turisticka naselja, moteli, pansioni, gostionice, vile,
privatni smjestaj-kuce, apartmani i sobe za iznajmljivanje, organizovani i privremeni kampovi, planinarski i
lovacki domovi, omladinski hosteli 1 odmaralista) radi¢e u intervalu od 00,00 do 24,00 casa, tokom cijele
godine.

Clan 8.
Privredna druStva i preduzetnici koji pruzaju turisticke usluge, radi¢e prema radnom vremenu
utvrdenom odlukom poslovodnog organa odnosno preduzetnika u skladu sa opstim aktom, s tim da se djelatnost
moze odvijati u vremenskom intervalu od 06,00 do 24,00 Casa.

3. Zanatstvo

Clan 9.
Objekti u kojima se pruzaju zanatske usluge radi¢e svakog dana prema rasporedu radnog vremena
utvrdenom odlukom poslovodnog organa privrednog drustva odnosno preduzetnika, s tim da radno vrijeme
bude u intervalu od 06,00 do 24,00 ¢asa.

4. Javna preduzeca i ustanove

Clan 10.
Javna preduzeca, zdravstvene i druge ustanove, PTT, banke, mjenjacnice i osiguravajuca drustva, radice
prema vremenu utvrdenom odlukom poslovodnog organa u skladu sa opstim aktom.

S. Igre na srecu i zabavne igre

Clan 11.
Koncesionar je duzan da donese raspored radnog vremena, koji mora biti istaknut na vidnom mjestu i
dostupan svim posjetiocima.
Objekti u kojima se prireduju zabavne igre (igre na racunarima, simulatorima, video automatima,
fliperima, pikadom, bilijar 1 sl.) radi¢e od 08,00 do 01,00 cas.
Ukoliko se zabavne igre prireduju u ugostiteljskim objektima, radi¢e u radnom vremenu koje je
utvrdeno za objekte u kojima posluju.



IIT — Nadzor

Clan 12.
Nadzor nad sprovodenjem ove odluke vrsi Sekretarijat za privredu i finansije.
Inspekcijski nadzor vrS$i Komunalna policija.

IV Kaznene odredbe

Clan 13.

Novc¢anom kaznom od desetostrukog do stostrukog iznosa minimalne zarade u Crnoj Gori kaznice se za
prekrSaj pravno lice ili preduzetnik u slucaju da :
-ne donese odluku o rasporedu radnog vremena;
-ne radi u radnom vremenu odredenom ovom odlukom ili odlukom poslovodnog organa odnosno preduzetnika;
-ne istakne raspored radnog vremena kako je predvideno;
-bez odobrenja radi duze od propisanog radnog vremena.

Novc¢anom kaznom za prekrsaje iz stava 1. ovog Clana, kaznice se i odgovorno lice u pravnom licu od
jednostrukog do desetostrukog iznosa minimalne zarade u Crnoj Gori.

Clan 14.
Za prekrSaje iz ¢lana 13. ove odluke moze se izreé¢i kazna na licu mjesta, odgovornom licu u pravnom
licu, kao 1 preduzetniku, u iznosu trostrukog iznosa minimalne zarade u Crnoj Gori.

V - Prelazne i zavrSne odredbe

Clan 15.
Privredna drustva, preduzetnici i drugi subjekti, koji vrse djelatnosti iz oblasti navedenih kroz ovu
odluku, duzni su uskladiti radno vrijeme sa odredbama ove odluke, u roku od 30 (trideset) dana od dana
stupanja na snagu iste 1 o tome obavijestiti nadlazni organ.

Clan 16.
Danom stupanja na snagu ove odluke prestaje da vazi Odluka o radnom vremenu (,,Sl.list OpStine
Budva*, br.5/2000).

Clan 17.
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenom listu Opstine Budva“.

Broj: 0101- 335/1
Budva, 17. jul 2009. god.
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